
สิงทีส่งมาด้วย 8
ข้อบังคับของ บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ  ากัด (มหาชน) ทีเกียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น

หมวดที 1 บททัวไป
ข้อ 3/1 ในกรณทข้อบงคบฉบบนก ำหนดให้ต้องบอกกล่ำว เตือน แจ้งควำม หรือโฆษณำข้อควำมใด ๆ เกยวกบ

บรษท ให้บุคคล หรือ ประชำชนทรำบโดยทำงหนงสือพมพ์ให้ท ำกำรโฆษณำข้อควำมนนในหนงสือพมพ์รำยวนฉบบ

ภำษำไทยทจดพมพ์จ ำหน่ำย ณ ท้องทอนเป็นทตงของส  ำนกงำนใหญ่ของบรษท ตำมระยะเวลำทกฎหมำยก ำหนด ในกรณ

ทไม่มหนงสือพมพ์ทมลกษณะดงกล่ำว ให้ท ำกำรโฆษณำในหนงสือพมพ์รำยวนฉบบภำษำไทย ท จดพมพ์จ ำหน่ำยในพืนท

กรุงเทพมหำนครแทน หรืออำจใช้วธกำรโฆษณำทำงสืออเลกทรอนกส์ หรือวธอืนใดตำมกฎหมำยทมอยู่ปัจจุบน และ/หรือ

ทมกำรเปลยนแปลงในอนำคตแทนกได้ โดยให้ด ำเนนกำรตำมหลกเกณฑ์ และวธกำรตำมทกฎหมำยก ำหนด

ข้อ 3/2 ในกรณทบรษทหรือคณะกรรมกำรมหน้ำทต้องส่งหนงสือหรือเอกสำรตำม พระรำชบญญตบรษท

มหำชนจ ำกด พ.ศ. 2535 (รวมทงทมกำรแก้ไขเพมเตม) ให้แก่กรรมกำร ผู้ถือหุ้น หรือเจ้ำหนของบรษท หำกบุคคล

ดงกล่ำวได้แจ้งควำมประสงค์หรือยนยอมให้ส่งหนงสือหรือเอกสำรโดยวธกำรทำงอเลกทรอนกส์ บรษทหรือคณะกรรมกำร

อำจส่งหนงสือ หรือเอกสำรนนโดยวธกำรทำงอเลกทรอนกส์กได้ ทงนตำมหลกเกณฑ์ทกฎหมำยก ำหนด

หมวดที 4 คณะกรรมการ

ข้อ 19. ให้บรษทมคณะกรรมกำรของบรษทตำมจ  ำนวนททประชุมผู้ถือหุ้นก ำหนด แต่ต้องไม่น้อยกว่ำ 5 คน

ทงนกรรมกำรไม่น้อยกว่ำกึงหนึงของจ ำนวนกรรมกำรทงหมดต้องมถนทอยู่ในรำชอำณำจกร

ข้อ 20. กำรเลือกตงกรรมกำรของบรษทให้กระท ำโดยทประชุมผู้ถือหุ้น ทงนตำมหลกเกณฑ์และวธกำรดงต่อไปน

(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึงมคะแนนเสยงเท่ำกบหนึงหุ้นต่อหนึงเสยง

(2) ในกำรเลือกตงกรรมกำร อำจใช้วธออกเสยงลงคะแนนเลือกกรรมกำรเป็นรำยบุคคลครำวละคน หรือ

ครำวละหลำยคนรวมกนเป็นคณะ หรือด้วยวธกำรอืนใดกได้ตำมแต่ทประชุมผู้ถือหุ้นจะเหนสมควร แต่

ในกำรลงมตแต่ละครงผู้ถือหุ้นต้องออกเสยงด้วยคะแนนทมตำม (1) ทงหมด จะแบ่งคะแนนเสยงแก่คน

ใด หรือคณะใดมำกน้อยเพยงใดไม่ได้

(3) กำรออกเสยงลงคะแนนเลือกตงกรรมกำรให้ใช้เสยงข้ำงมำก หำกมคะแนนเสยงเท่ำกน ให้ประธำนท

ประชุมเป็นผู้ออกเสยงชขำด

ข้อ 21. ในกำรประชุมสำมญประจ ำปีทุกครง ให้กรรมกำร 1 ใน 3 ของจ ำนวนกรรมกำรในขณะนนพ้นจำกต ำแหน่ง ถ้ำ

จ ำนวนกรรมกำรทจะพ้นจำกต ำแหน่งไม่อำจแบ่งออกได้พอด 1 ใน 3 กให้ใช้จ ำนวนทใกล้เคยงกน

หลงจำกวนทข้อบงคบฉบบนมผลใช้บงคบ กำรพ้นจำกต ำแหน่งของกรรมกำรตำมวรรคหนึงในปีท 1 และ ปีท 2

ให้ใช้วธจบฉลำก ส่วนในปีต่อๆ ไปให้กรรมกำรซึงอยู่ในต  ำแหน่งนำนทสุดเป็นผู้พ้นจำกต  ำแหน่ง หำกในครำวใดมกรรมกำรหลำยคน

อยู่ในต ำแหน่งมำนำนเท่ำๆ กน เป็นจ ำนวนมำกกว่ำจ ำนวนกรรมกำรทต้องพ้นจำกต  ำแหน่งในครำวนน ให้กรรมกำรดงกล่ำวพ้นจำก

ต ำแหน่ง โดยใช้วธจบฉลำก

กรรมกำรซึงพ้นจำกต ำแหน่งด้วยเหตุดงกล่ำวอำจได้รบเลือกตงให้กลบเข้ำรบต ำแหน่งอกได้



ข้อ 22. นอกจำกกำรพ้นต ำแหน่งตำมวำระแล้ว กรรมกำรพ้นจำกต ำแหน่งเมือ

(1) ตำย

(2) ลำออก

(3) ขำดคุณสมบต หรือมลกษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำย

(4) ทประชุมผู้ถือหุ้นลงมตให้ออกตำมข้อ 24.

(5) ศำลมค  ำสงให้ออก

ข้อ 23. กรรมกำรคนใดจะลำออกจำกต ำแหน่งให้ยืนใบลำออกต่อบรษท กำรลำออกมผลนบแต่วนทใบลำออกไปถึง

บรษท

กรรมกำรซึงลำออกตำมวรรคหนึง จะแจ้งกำรลำออกของตนให้นำยทะเบยนทรำบด้วยกได้

ข้อ 24. ทประชุมผู้ถือหุ้นอำจลงมตให้กรรมกำรคนใดออกจำกต  ำแหน่งก่อนถึงครำวออกตำมวำระได้ด้วยคะแนนเสยง

ไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนผู้ถือหุ้นซึงมำประชุมและมสทธออกเสยง และมหุ้นนบรวมกนได้ไม่น้อยกว่ำกึงหนึงของจ ำนวนหุ้นท

ถือ โดยผู้ถือหุ้นทมำประชุมและมสทธออกเสยง

ข้อ 25. ถ้ำต ำแหน่งกรรมกำรว่ำงลงเพรำะเหตุอืนนอกจำกถึงครำวออกตำมวำระ คณะกรรมกำรด้วยคะแนนเสยงไม่

น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนกรรมกำรทยงเหลืออยู่ อำจเลือกผู้ซึงมคุณสมบตและไม่มลกษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำยเข้ำเป็น

กรรมกำรแทนในกำรประชุมคณะกรรมกำรครำวถดไปกได้ เว้นแต่วำระของกรรมกำรทว่ำงลงจะเหลือน้อยกว่ำ 2 เดือน

ข้อ 26. ในกรณทต  ำแหน่งกรรมกำรว่ำงลงจนเหลอืน้อยกว่ำจ ำนวนทจะเป็นองค์ประชุมได้กรรมกำรทเหลืออยู่จะท ำกำร

ในนำมของคณะกรรมกำรได้เฉพำะกำรจดให้มกำรประชุมผู้ถือหุ้น เพือเลือกตงกรรมกำรแทนต ำแหน่งทว่ำงทงหมดเท่ำนน ซึงต้อง

กระท ำภำยในระยะเวลำทกฎหมำยก ำหนด

ข้อ 27. กรรมกำรซึงได้รบเลือกตงให้ด ำรงต ำแหน่งตำมข้อ 25. และข้อ 26. ให้อยู่ในต ำแหน่งได้เพยงเท่ำวำระทยง

เหลืออยู่ของกรรมกำรทตนแทนเท่ำนน

ข้อ 28. กรรมกำรมสทธได้รบค่ำตอบแทนจำกบรษทตำมททประชุมผู้ถือหุ้นจะพจำรณำและลงมตด้วยคะแนนเสยงไม่

น้อยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสยงทงหมดของผู้ถือหุ้นทมำประชุม โดยอำจก ำหนดค่ำตอบแทนเป็นจ ำนวนแน่นอนหรือวำงเป็น

หลกเกณฑ์ และจะก  ำหนดไว้เป็นครำวๆ หรือให้มผลตลอดไปจนกว่ำทประชุมผู้ถือหุ้นจะมมตเปลยนแปลงกได้ รวมทงมสทธได้รบ

เบยเลยงและสวสดกำรต่ำงๆ ตำมระเบยบของบรษท

ควำมในวรรคหนึงไม่กระทบกระเทือนสทธของกรรมกำรทเป็นพนกงำนหรือลูกจ้ำงของบรษทในอนทจะได้รบ

ค่ำตอบแทนและผลประโยชน์ในฐำนะทเป็นพนกงำนหรือลูกจ้ำงของบรษท



ข้อ 29. คณะกรรมกำรมอ ำนำจหน้ำทดูแลและจดกำรบรษทให้เป็นไปตำมกฎหมำย วตถุประสงค์ และข้อบงคบของ

บรษท รวมทงมตทประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนในกรณทบรษทหรือบรษทย่อยตกลงเข้ำท ำรำยกำรทเกยวโยงกน หรือรำยกำรเกยวกบ

กำรได้มำหรือจ ำหน่ำยไปซึงสนทรพย์ของบรษทหรือบรษทย่อยตำมควำมหมำยทก ำหนดตำมประกำศตลำดหลกทรพย์แห่งประเทศ

ไทยทใช้บงคบกบกำรท ำรำยกำรทเกยวโยงกนของบรษทจดทะเบยน หรือกำรได้มำหรือจ ำหน่ำยไปซึงสนทรพย์ของบรษทจด

ทะเบยนแล้วแต่กรณ ให้บรษทปฏบตตำมหลกเกณฑ์และวธกำรตำมทประกำศดงกล่ำวก  ำหนดไว้ในเรืองนนๆ ด้วย

คณะกรรมกำรอำจมอบหมำยให้กรรมกำรคนหนึงหรือหลำยคนหรือบุคคลอืนใดปฏบตกำรอย่ำงใดอย่ำงหนึง

แทนคณะกรรมกำร โดยมข้อก ำหนดและเงือนไขและข้อจ ำกดต่ำงๆ อย่ำงใดหรือไม่กได้ ตำมแต่คณะกรรมกำรจะเหนสมควร

ข้อ 30. ให้คณะกรรมกำรเลือกกรรมกำรคนหนึงเป็นประธำนกรรมกำร ในกรณทคณะกรรมกำรพจำรณำเหนสมควรจะ

เลือกกรรมกำรคนหนึงหรือหลำยคนเป็นรองประธำนกรรมกำรกได้ รองประธำนกรรมกำรมหน้ำทตำมข้อบงคบในกจกำรซึงประธำน

กรรมกำรมอบหมำย

ข้อ 31. คณะกรรมกำรต้องประชุมกนอย่ำงน้อย 3 เดือนต่อ 1 ครง ณ ท้องทอนเป็นทตงส  ำนกงำนใหญ่ของบรษทหรือ
ทอืนใดตำมแต่คณะกรรมกำรจะก ำหนด กำรประชุมคณะกรรมกำรของบรษทอำจท ำด้วยวธกำรประชุมผ่ำนสืออเลกทรอนกส์กได้
โดยปฏบตตำมหลกเกณฑ์และวธกำรทกฎหมำยประกำศ หรือ ระเบยบทเกยวข้องก  ำหนดไว้ ทงนองค์ประชุมและกำรลงมตในกำร
ประชุมคณะกรรมกำรผ่ำนสืออเลกทรอนกส์ให้เป็นไปตำมข้อบงคบบรษท ทงนให้น  ำหลกเกณฑ์และวธกำรทกฎหมำยประกำศ หรือ
ระเบยบทเกยวข้องกบวธกำรประชุมผ่ำนสืออเลกทรอนกส์มำปรบใช้กบข้อบงคบของบรษททเกยวข้องกบเรืองนนๆ ได้ ทงนในกรณ
ทมกำรประชุมคณะกรรมกำรผ่ำนสืออเลกทรอนกส์ให้ถือว่ำทตงส  ำนกงำนใหญ่ของบรษทเป็นสถำนทจดประชุมและให้ถือว่ำกำร
ประชุมคณะกรรมกำรผ่ำนสืออเลกทรอนกส์ดงกล่ำวมผลเช่นเดยวกบกำรประชุมคณะกรรมกำรทมำประชุมในทประชุมแห่ง
เดยวกน ตำมวธกำรทบญญตไว้ในกฎหมำยและข้อบงคบฉบบน

ข้อ 32. ประธำนกรรมกำรเป็นผู้มอ ำนำจเรยกประชุมหรือสงให้มกำรเรยกประชุมคณะกรรมกำรได้

ในกำรเรยกประชุมคณะกรรมกำรตำมวรรคหนึง ในกรณทไม่มประธำนกรรมกำรหรือผู้ซึงได้รบมอบหมำยไม่
ว่ำด้วยเหตุใด ให้รองประธำนกรรมกำรเป็นผู้เรยกประชุมคณะกรรมกำร ในกรณทไม่มรองประธำนกรรมกำรไม่ว่ำด้วยเหตุผลใด
กรรมกำรตงแต่ 2 คนขึนไปอำจร่วมกนเรยกประชุมคณะกรรมกำรได้

เมือมเหตุอนสมควรหรือเพือรกษำสทธหรือประโยชน์ของบรษท กรรมกำรตงแต่ 2 คนขึนไปอำจร้องขอให้เรยก
ประชุมคณะกรรมกำรกได้ โดยต้องระบุเรืองและเหตุผลทจะเสนอให้ทประชุมพจำรณำไปด้วย ในกรณนให้ประธำนกรรมกำรก  ำหนด

วนและนดประชุมคณะกรรมกำรภำยใน 14 วน นบแต่วนทได้รบค ำร้องขอ
ในกรณทประธำนกรรมกำรไม่ด ำเนนกำรตำมวรรคสำม กรรมกำรซึงร้องขออำจร่วมกนเรยกและก ำหนดวน

ประชุมคณะกรรมกำรเพือพจำรณำเรืองทร้องขอได้ภำยใน 14 วนนบแต่วนครบก ำหนดตำมวรรคสำม

ข้อ 33. ในกำรเรยกประชุมคณะกรรมกำรให้ประธำนกรรมกำรหรือผู้ซึงได้ รบมอบหมำยส่งหนงสือนดประชุมไปยง

กรรมกำรไม่น้อยกว่ำ 3 วนก่อนวนประชุม เว้นแต่ในกรณจ ำเป็นรบด่วนเพือรกษำสทธหรือประโยชน์ของบรษท จะแจ้งกำรนดประชุม

โดยวธทำงอเลกทรอนกส์ หรือโดยวธอืนและก ำหนดวนประชุมให้เรวกว่ำนนกได้

ข้อ 34. ในกำรประชุมคณะกรรมกำร ต้องมกรรมกำรมำประชุมไม่น้อยกว่ำกึงหนึงของจ  ำนวนกรรมกำรทงหมด จึงจะ

เป็นองค์ประชุม



ข้อ 35. ให้ประธำนกรรมกำรเป็นประธำนทประชุมคณะกรรมกำร ในกรณทประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในทประชุมหรือไม่

สำมำรถปฏบตหน้ำทได้ ให้รองประธำนกรรมกำรเป็นประธำนในทประชุม ในกรณทไม่มรองประธำนกรรมกำร หรือมแต่ไม่อยู่ในท

ประชุมหรือไม่สำมำรถปฏบตหน้ำทได้ ให้กรรมกำรซึงมำประชุมเลือกกรรมกำรซึงมำประชุมคนหนึงเป็นประธำนในทประชุม

กำรวนจฉยชขำดของทประชุมคณะกรรมกำรให้ถือเสยงข้ำงมำก กรรมกำรหนึงคนมเสยงหนึงเสยง ถ้ำคะแนน

เสยงเท่ำกนให้ประธำนในทประชุมออกเสยงเพมขึนอกหนึงเสยงเป็นเสยงชขำด

กรรมกำรผู้ใดมส่วนได้เสยในเรืองใดไม่มสทธออกเสยงลงคะแนนในเรืองนน

ข้อ 36. คณะกรรมกำรอำจแต่งตงกรรมกำรคนหนึงเป็นกรรมกำรผู้จดกำร โดยให้มอ ำนำจหน้ำทตำมทคณะกรรมกำร

เหนสมควร

ข้อ 37. คณะกรรมกำรอำจแต่งตงกรรมกำรจ  ำนวนหนึงตำมทเหนสมควร ให้เป็นคณะกรรมกำรบรหำร โดยให้มอ ำนำจ

หน้ำทควบคุมดูแลกจกำรของบรษทตำมทคณะกรรมกำรมอบหมำยกได้ และให้กรรมกำรผู้จดกำรเป็นกรรมกำรบรหำรโดยต ำแหน่ง

กรรมกำรบรหำรมสทธได้รบค่ำตอบแทนและบ ำเหนจตำมททประชุมคณะกรรมกำรก ำหนด แต่ทงนไม่

กระทบกระเทือนสทธของกรรมกำรบรหำรผู้นนในอนทจะได้รบค่ำตอบแทนหรือผลประโยชน์อย่ำงอืนตำมข้อบงคบนในฐำนะ

กรรมกำร

ข้อ 38. ให้คณะกรรมกำรบรหำรเลือกกรรมกำรบรหำรคนหนึงเป็นประธำนกรรมกำรบรหำร ในกรณทคณะ

กรรมกำรบรหำรพจำรณำเหนสมควรจะเลือกกรรมกำรบรหำรคนหนึงหรือหลำยคนเป็นรองประธำนกรรมกำรบรหำรกได้ รอง

ประธำนกรรมกำรบรหำรมหน้ำทตำมข้อบงคบในกจกำรซึงประธำนกรรมกำรบรหำรมอบหมำย

ข้อ 39. กรรมกำรบรหำรคนใดคนหนึงมสทธเรยกประชุมคณะกรรมกำรบรหำรเมือใดกได้ และให้น ำข้อ 33. ข้อ 34.

และข้อ 35. วรรคสองมำใช้บงคบโดยอนุโลม

ข้อ 40. ห้ำมมให้กรรมกำรประกอบกจกำรอนมสภำพอย่ำงเดยวกนและเป็นกำรแข่งขนกบกจกำรของบรษท หรือเป็น

หุ้นส่วนในห้ำงหุ้นส่วนสำมญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ำกดควำมรบผดในห้ำงหุ้นส่วนจ ำกด หรือ เป็นกรรมกำรของบรษทจ ำกด หรือ

บรษทมหำชนจ ำกดอืนทประกอบกจกำรอนมสภำพอย่ำงเดยวกนและเป็นกำรแข่งขนกบกจกำรของบรษท ไม่ว่ำจะท ำเพือ

ประโยชน์ของตนเองหรือประโยชน์ของผู้อืนกตำม เว้นแต่จะได้แจ้งให้ทประชุมผู้ถือหุ้นทรำบก่อนทจะมมตแต่งตงกรรมกำรนน

ข้อ 41. กรรมกำรต้องแจ้งให้บรษททรำบโดยไม่ชกช้ำในกรณทกรรมกำรมส่วนได้เสยไม่ว่ำโดยตรงหรือโดยอ้อมใน

สญญำใดทบรษทท ำขึน หรือกรรมกำรถือหุ้นหรือหุ้นกู้ในบรษทหรือบรษทในเครือเพมขึนหรือลดลง

ข้อ 42. กรรมกำรคนใดซือทรพย์สนของบรษท หรือขำยทรพย์สนให้แก่บรษท หรือกระท ำธุรกจอย่ำงใดอย่ำงหนึงกบ

บรษท ไม่ว่ำจะกระท ำในนำมของตนหรือของบุคคลอืน ถ้ำมได้รบควำมยนยอมจำกคณะกรรมกำรแล้ว กำรซือขำยหรือกระท ำธุรกจนน

ไม่มผลผูกพนบรษท

ข้อ 43. บรรดำกจกำรของบรษททคณะกรรมกำรหรือกรรมกำรหรือบุคคลซึงได้รบมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรได้

กระท ำไปในนำมของบรษท ย่อมมผลสมบูรณ์และผูกพนบรษท แม้จะปรำกฏในภำยหลงว่ำม ข้อบกพร่องเกยวกบกำรเลือกตง

แต่งตง หรือคุณสมบตของกรรมกำร

ข้อ 44. กรรมกำรลงลำยมือชือร่วมกน 2 คนและประทบตรำส  ำคญของบรษท จึงจะมผลผูกพนบรษทได้

คณะกรรมกำรมอ ำนำจพจำรณำก ำหนดและแก้ไขเปลยนแปลงชือกรรมกำรผู้มอ  ำนำจลงนำมผูกพนบรษท



หมวดที 5 การประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ 45. คณะกรรมกำรต้องจดให้มกำรประชุมผู้ถือหุ้นเป็นกำรประชุมสำมญประจ ำปี ภำยในสเดือนนบแต่วนสนสุดของ

รอบปีบญชของบรษท

กำรประชุมผู้ถือหุ้นครำวอืนนอกจำกทกล่ำวแล้ว ให้เรยกว่ำ กำรประชุมวสำมญ

ข้อ 46. คณะกรรมกำรจะเรยกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นกำรประชุมวสำมญเมือใดกได้สุดแต่จะเหนสมควร หรือผู้ถือหุ้นหนึง
คนหรือหลำยคนซึงมหุ้นนบรวมกนไม่น้อยกว่ำร้อยละสบของจ ำนวนหุ้นทจ ำหน่ำยได้ทงหมดเข้ำชือกนท ำหนงสือขอให้
คณะกรรมกำรเรยกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นกำรประชุมวสำมญเมือใดกได้ แต่ต้องระบุเรืองและเหตุผลในกำรทขอให้เรยกประชุมไว้ให้
ชดเจนในหนงสือดงกล่ำวด้วย ในกรณเช่นน คณะกรรมกำรต้องจดให้มกำรประชุมผู้ถือหุ้นภำยในสสบห้ำวน นบแต่วนทได้รบ
หนงสือจำกผู้ถือหุ้น

ในกรณทคณะกรรมกำรไม่จดให้มกำรประชุมภำยในก ำหนดระยะเวลำตำมวรรคก่อนหน้ำ ผู้ถือหุ้นทงหลำยซึงเข้ำชือกน
หรือผู้ถือหุ้นคนอืนๆ รวมกนได้จ ำนวนหุ้นตำมทบงคบไว้นนจะเรยกประชุมเองกได้ภำยในสสบห้ำวน นบแต่วนครบก ำหนด
ระยะเวลำตำมวรรคก่อนหน้ำ โดยผู้ถือหุ้นทเรยกประชุมอำจจดส่งหนงสือนดประชุมไปยงผู้ถือหุ้นโดยวธกำรทำงอเลกทรอนกส์กได้
หำกผู้ถือหุ้นนนได้แจ้งควำมประสงค์หรือให้ควำมยนยอมไว้แก่บรษทแล้ว ตำมหลกเกณฑ์ทกฎหมำยก ำหนด ในกรณเช่นนให้ถือว่ำ
เป็นกำรประชุมผู้ถือหุ้นทคณะกรรมกำรเรยกประชุม โดยบรษทต้องรบผดชอบค่ำใช้จ่ำยอนจ ำเป็นทเกดจำกกำรจดให้มกำรประชุม
และอ ำนวยควำมสะดวกตำมสมควร

ในกรณทปรำกฏว่ำกำรประชุมผู้ถือหุ้นทเป็นกำรเรยกประชุมเพรำะผู้ถือหุ้นตำมวรรคสองครงใดจ  ำนวนผู้ถือหุ้นซึงมำร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตำมทก ำหนดไว้ในข้อบงคบของบรษท ผู้ถือหุ้นตำมวรรคสองต้องร่วมกนรบผดชอบชดใช้ค่ำใช้จ่ำยท
เกดจำกกำรจดให้มประชุมในครงนนให้แก่บรษท

ข้อ 47. ในกำรเรยกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมกำรจดท  ำเป็นหนงสือนดประชุม ระบุสถำนท วน เวลำ ระเบยบวำระ
กำรประชุม และเรืองทจะเสนอต่อทประชุม พร้อมด้วยรำยละเอยดตำมสมควร โดยระบุให้ชดเจนว่ำเป็นเรืองทเสนอเพือทรำบ เพือ
อนุมต หรือเพือพจำรณำแล้วแต่กรณ รวมทงควำมเหนของคณะกรรมกำรในเรืองดงกล่ำว และจดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนำยทะเบยน
ทรำบไม่น้อยกว่ำ 7 วนก่อนวนประชุม และโฆษณำค ำบอกกล่ำวนดประชุมในหนงสือพมพ์ หรืออำจใช้วธกำรโฆษณำทำงสือ
อเลกทรอนกส์ หรือวธอืนใดตำมกฎหมำยทมอยู่ในปัจจุบน และ/หรือ ทมกำรเปลยนแปลงในอนำคตแทนกได้ โดยให้ด ำเนนกำร
ตำมหลกเกณฑ์และวธกำรตำมทกฎหมำยก ำหนด ทงนสถำนททใช้เป็นทประชุมจะอยู่ในท้องทอนเป็นทตงส  ำนกงำนใหญ่ของบรษท
หรือทอืนใดตำมแต่คณะกรรมกำรจะก ำหนด ในกรณทจดให้มกำรประชุมผ่ำนสืออเลกทรอนกส์ให้ถือว่ำทตงส  ำนกงำนใหญ่ของ
บรษทเป็นสถำนทจดกำรประชุมและให้กำรประชุมดงกล่ำวมผลเช่นเดยวกบกำรประชุมผู้ถือหุ้นทมำประชุมในทประชุมแห่ง
เดยวกนตำมวธกำรทบญญตไว้ในกฎหมำยและข้อบงคบฉบบน

กำรประชุมผู้ถือหุ้นของบรษทอำจท ำด้วยวธกำรประชุมผ่ำนสืออเลกทรอนกส์กได้ ทงนต้องด ำเนนกำรให้
เป็นไปตำมหลกเกณฑ์และวธกำรทกฎหมำยก ำหนด และกระท ำผ่ำนระบบควบคุมกำรประชุมทมกระบวนกำรรกษำควำมมนคง
ปลอดภยด้ำนสำรสนเทศตำมประกำศหรือหลกเกณฑ์ของหน่วยงำนทเกยวข้องหรือกฎหมำยทก ำหนดไว้

ในกรณทเป็นกำรมอบฉนทะให้เข้ำประชุมผู้ถือหุ้นด้วยวธผ่ำนสืออเลกทรอนกส์ ผู้ถือหุ้นและผู้รบมอบฉนทะ
ต้องปฏบตตำมหลกเกณฑ์และเงือนไขทบรษทก ำหนด และเป็นไปตำมประกำศ กฎ ระเบยบ และกฎหมำยทเกยวข้อง

ข้อ 48. ผู้ถือหุ้นอำจมอบฉนทะให้บุคคลอืนซึงบรรลุนตภำวะแล้ว เข้ำร่วมประชุมและออกเสยงลงคะแนนในทประชุมผู้

ถือหุ้นแทนกนกได้ โดยท  ำเป็นหนงสือตำมแบบทกฎหมำยก  ำหนดและให้ผู้รบมอบฉนทะยืนต่อประธำนกรรมกำรหรือผู้ซึงประธำน

กรรมกำรก ำหนด ณ สถำนทประชุมก่อนผู้รบมอบฉนทะจะเข้ำประชุม ในกรณกำรมอบฉนทะตำมวรรคน อำจด ำเนนกำรโดย



วธกำรทำงอเลกทรอนกส์แทนได้ โดยต้องใช้วธกำรทมควำมปลอดภยและเชือถือได้ว่ำกำรมอบฉนทะนนได้ด ำเนนกำรโดยผู้ถือหุ้น

ทงนตำมหลกเกณฑ์ทกฎหมำยก  ำหนด

ข้อ 49. ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่ำจะเป็นกำรประชุมทประชุมแห่งเดยวกน หรือเป็นกำรประชุมผ่ำนสืออเลกทรอนกส์

ต้องมผู้ถือหุ้นและผู้รบมอบฉนทะจำกผู้ถือหุ้น (ถ้ำม) มำประชุมไม่น้อยกว่ำ 25 คน หรือไม่น้อยกว่ำกึงหนึงของจ ำนวนผู้ถือหุ้นทงหมด

แล้วแต่จ ำนวนใดจะน้อยกว่ำกนและต้องมหุ้นนบรวมกนได้ไม่น้อยกว่ำ 1 ใน 3 ของจ  ำนวนหุ้นทจ ำหน่ำยได้ทงหมด จึงจะเป็นองค์

ประชุม

ในกรณทปรำกฏว่ำกำรประชุมผู้ถือหุ้นครงใด เมือล่วงเวลำนดไปแล้วถึง 1 ชวโมง จ ำนวนผู้ถือหุ้นซึงมำเข้ำร่วม

ประชุมไม่ครบองค์ประชุมตำมทก ำหนดไว้ในวรรคหนึง ถ้ำกำรประชุมนนได้เรยกประชุมเพรำะผู้ถือหุ้นร้องขอให้กำรประชุมเป็นอน

ระงบไป แต่ถ้ำกำรประชุมนนมใช่เป็นกำรเรยกประชุมเพรำะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นดประชุมใหม่ และส่งหนงสือนดประชุมไปยงผู้ถือหุ้น

ล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 7 วนก่อนวนประชุม ในกำรประชุมครงหลงนไม่บงคบว่ำจะต้องครบองค์ประชุม

ข้อ 50. ให้ประธำนกรรมกำรเป็นประธำนทประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณทประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในทประชุมหรือไม่

สำมำรถปฏบตหน้ำทได้ ให้รองประธำนกรรมกำรเป็นประธำนในทประชุม ถ้ำไม่มรองประธำนกรรมกำรหรือมแต่ไม่อยู่ในทประชุม

หรือไม่สำมำรถปฏบตหน้ำทได้ให้ทประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึงมำประชุมคนหนึงเป็นประธำนในทประชุม

ข้อ 51. ประธำนทประชุมผู้ถือหุ้นมหน้ำทควบคุมกำร ประชุมให้เป็นไปตำมกฎหมำยและข้อบงคบของบรษทว่ำด้วย

กำรประชุม (ถ้ำม) และให้กำรประชุมด ำเนนไปตำมล  ำดบระเบยบวำระทก ำหนดไว้ในหนงสือนดประชุม เว้นแต่ท ประชุมจะมมต

ด้วยคะแนนเสยงไม่น้อยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนผู้ถือหุ้นซึงมำประชุมให้เปลยนล ำดบระเบยบวำระ

เมือทประชุมพจำรณำเรืองตำมล  ำดบระเบยบวำระเสรจแล้ว ผู้ถือหุ้นซึงมหุ้นนบรวมกนได้ไม่น้อยกว่ำ 1 ใน 3

ของจ ำนวนหุ้นทจ ำหน่ำยได้ทงหมด จะขอให้ทประชุมพจำรณำเรืองอืนนอกจำกทก ำหนดไว้ในหนงสือนดประชุมอกกได้

ในกรณททประชุมพจำรณำเรืองตำมล  ำดบระเบยบวำระ และ/หรือเรืองทผู้ถือหุ้นเสนอไม่เสรจ (แล้วแต่กรณ)

และจ ำเป็นต้องเลือนกำรพจำรณำ ให้ทประชุมก ำหนดสถำนท วน และ เวลำทจะประชุมครงต่อไป และให้คณะกรรมกำรส่งหนงสือ

นดประชุม ระบุสถำนท วน เวลำ และระเบยบวำระกำรประชุมไปยงผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำ 7 วนก่อนวนประชุม และให้โฆษณำค ำ

บอกกล่ำวนดประชุมในหนงสือพมพ์ หรืออำจใช้วธกำรโฆษณำทำงสืออเลกทรอนกส์ หรือวธกำรอืนใดตำมกฎหมำยทมอยู่ใน

ปัจจุบน และ/หรือทมกำรเปลยนแปลงในอนำคตแทนกได้ โดยให้ด  ำเนนกำรตำมหลกเกณฑ์และวธกำรตำมทกฎหมำยก  ำหนด

ข้อ 52. กำรวนจฉยชขำดหรือลงมตของทประชุมผู้ถือหุ้นให้กระท ำโดยกำรออกเสยงลงคะแนนและไม่ว่ำกำรออกเสยง

ลงคะแนนนนจะกระท ำด้วยวธใดให้นบหนึงหุ้นเป็นหนึงเสยงเสมอ ในกรณทคะแนนเสยงเท่ำกน ให้ประธำนในทประชุมออกเสยง

ลงคะแนนเป็นเสยงชขำดได้

ผู้ถือหุ้นคนใดมส่วนได้เสยเป็นพเศษในเรืองททประชุมจะลงมต ผู้ถือหุ้นคนนนไม่มสทธออกเสยงลงคะแนนใน

เรืองดงกล่ำว เว้นแต่เป็นกำรออกเสยงลงคะแนนเลือกตงกรรมกำรให้ออกเสยงลงคะแนนได้โดยไม่มข้อห้ำม

กำรออกเสยงลงคะแนนในกำรประชุมผู้ถือหุ้นให้กระท  ำโดยเปิดเผย เว้นแต่กรณทผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ำ 5 คน ร้อง

ขอและทประชุมผู้ถือหุ้นลงมตให้ลงคะแนนลบ กให้ลงคะแนนลบ โดยให้ประธำนในทประชุมก ำหนดวธกำรออกเสยงลงคะแนนลบนน

ข้อ 53. มตของทประชุมผู้ถือหุ้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสยงดงต่อไปน



(1) ในกรณปกตให้ถือคะแนนเสยงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึงมำประชุมและออกเสยงลงคะแนน ถ้ำมคะแนนเสยง

เท่ำกน ให้ประธำนในทประชุมออกเสยงเพมอกเสยงหนึงเป็นเสยงชขำด

(2) ในกรณดงต่อไปน ให้ถือคะแนนเสยงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสยงทงหมดของผู้ถือหุ้นซึงมำประชุม

และมสทธออกเสยงลงคะแนน

(ก) กำรขำยหรือโอนกจกำรของบรษททงหมดหรือบำงส่วนทส  ำคญให้แก่บุคคลอืน

(ข) กำรซือหรือรบโอนกจกำรของบรษทจ ำกด หรือบรษทมหำชนจ ำกดอืนมำเป็นของบรษท

(ค) กำรท ำ แก้ไข หรือเลกสญญำเกยวกบกำรให้เช่ำกจกำรของบรษททงหมด หรือบำงส่วนทส  ำคญ กำร

มอบหมำยให้บุคคลอืนเข้ำจดกำรธุรกจของบรษท หรือกำรรวมกจกำรกบบุคคลอืน โดยม

วตถุประสงค์จะแบ่งก ำไรขำดทุนกน

(ง) กำรแก้ไขเพมเตมหนงสือบรคณหส์นธ หรือข้อบงคบของบรษท

(จ) กำรเพมทุนหรือลดทุนของบรษท

(ฉ) กำรออกหุ้นกู้

(ช) กำรควบบรษทหรือเลกบรษท

ข้อ 54 กจกำรอนทประชุมสำมญประจ ำปพีึงกระท ำมดงน

(1) พจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรทแสดงถึงกจกำรของบรษทในรอบปีทผ่ำนมำ

(2) พจำรณำและอนุมตงบดลุและบญชก ำไรขำดทุน

(3) พจำรณำจดสรรเงนก ำไรและอนุมตกำรจ่ำยเงนปันผล

(4) เลือกตงกรรมกำรแทนกรรมกำรทพ้นจำกต  ำแหน่งตำมวำระ

(5) แต่งตงผู้สอบบญชและก ำหนดจ ำนวนเงนค่ำสอบบญช

(6) กจกำรอืนๆ

หมวดที 6 การเพิมทุนและการลดทุน

ข้อ 55. ภำยใต้บงคบของกฎหมำย บรษทอำจเพมทุนของบรษทขึนจำกจ ำนวนทจดทะเบยนไว้แล้วได้โดยกำรออกหุ้น

ใหม่เพมขึน โดยมตของทประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสยงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสยงทงหมดของผู้ถือหุ้นทมำประชุมและม

สทธออกเสยงลงคะแนน

ข้อ 56. หุ้นทออกใหม่ในกำรเพมทุนจะเสนอขำยทงหมดหรือบำงส่วนกได้ และจะเสนอขำยให้แก่ผู้ถือหุ้นตำมส่วนจ ำนวน

ทผู้ถือหุ้นแต่ละคนมอยู่แล้วก่อน หรือจะเสนอขำยต่อประชำชน หรือบุคคลอืนไม่ว่ำทงหมดหรือแต่บำงส่วนกได้ ทงนตำมมตของท

ประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ 57. บรษทจะลดทุนของบรษทลงจำกจ  ำนวนทจดทะเบยนไว้แล้วได้ โดยกำรลดมูลค่ำหุ้นแต่ละหุ้นให้ต ำลง หรือลด

จ ำนวนหุ้นให้น้อยลง หรือตดหุ้นจดทะเบยนทจ ำหน่ำยไม่ได้ หรือทยงมได้น ำออกจ ำหน่ำย โดยมตของทประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนน

เสยงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสยงทงหมดของผู้ถือหุ้นทมำประชุมและมสทธออกเสยงลงคะแนน

ข้อ 58. บรษทจะลดทุนลงให้ต ำกว่ำ 1 ใน 4 แห่งทุนของบรษททงหมดไมไ่ด้



หมวดที 7 การบัญชี การเงิน และการสอบบัญชี
ข้อ 59. รอบปีบญชของบรษท เรมต้นในวนท 1 มกรำคม และสนสดุลงในวนท 31 ธนวำคมของทุกปี

ข้อ 60. บรษทต้องจดให้มกำรท  ำและเกบรกษำบญช ตลอดจนกำรสอบบญชตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรนน และต้องจดท  ำ

งบดุลและบญชก ำไรขำดทุน อย่ำงน้อยครงหนึงในรอบ 12 เดือน อนเป็นรอบปีบญชของบรษท

ข้อ 61. คณะกรรมกำรต้องจดให้มกำรท ำงบดุลและบญชก ำไรขำดทุน ณ วนสนสุดของรอบปีบญชของบรษทเสนอต่อท

ประชุมผู้ถือหุ้นในกำรประชุมสำมญประจ ำปีเพือพจำรณำอนุมต งบดุลและบญชก ำไรขำดทุนนคณะกรรมกำรต้องจดให้ผู้สอบบญช

ตรวจสอบให้เสรจก่อนน ำเสนอต่อทประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ 62. คณะกรรมกำรต้องจดส่งเอกสำรดงต่อไปนให้ผู้ถือหุ้น พร้อมกบหนงสือนดประชุมสำมญประจ ำปี

(1) ส  ำเนำงบดุลและบญชก ำไรขำดทุนทผู้สอบบญชตรวจสอบแล้ว พร้อมกบรำยงำนกำรตรวจสอบบญชของ

ผู้สอบบญช

(2) รำยงำนประจ ำปีของคณะกรรมกำร

ข้อ 63. บรษทต้องจดสรรก  ำไรสุทธประจ ำปีส่วนหนึงไว้เป็นทุนส  ำรอง ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธประจ ำปีหก

ด้วยยอดเงนขำดทุนสะสมยกมำ (ถ้ำม) จนกว่ำทุนส ำรองนจะมจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบยน

ข้อ 64. ห้ำมมให้จ่ำยเงนปันผลจำกเงนประเภทอืนนอกจำกเงนก ำไร ในกรณทบรษทยงมยอดขำดทุนสะสมอยู่ห้ำมมให้

จ่ำยเงนปันผล

เงนปันผลให้แบ่งตำมจ ำนวนหุ้น หุ้นละเท่ำ ๆ กน

คณะกรรมกำรอำจจ่ำยเงนปันผลระหว่ำงกำลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครงครำว ในเมือเหนว่ำบรษทมผลก ำไ ร

สมควรพอทจะท ำเช่นนน และรำยงำนให้ทประชุมผู้ถือหุ้นทรำบในกำรประชุมครำวต่อไป

กำรจ่ำยเงนปันผลให้กระท ำภำยใน 1 เดือน นบแต่วนททประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมกำรลงมตแล้วแต่กรณ

ทงนให้แจ้งเป็นหนงสือไปยงผู้ถือหุ้นและให้โฆษณำค ำบอกกล่ำวกำรจ่ำยเงนปันผลนนในหนงสือพมพ์ หรืออำจใช้วธกำร

โฆษณำทำงสืออเลกทรอนกส์ หรือวธกำรอืนใดตำมกฏหมำยทมอยู่ในปัจจุบน และ/หรือทมกำรเปลยนแปลงในอนำคต

แทนกได้ โดยให้ด  ำเนนกำรตำมหลกเกณฑ์และวธกำรตำมทกฏหมำยก  ำหนด

ข้อ 65. บรษทจะจ่ำยปันผลทงหมดหรือบำงส่วนโดยออกเป็นหุ้นสำมญใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยควำมเหนชอบของท

ประชุมผู้ถือหุ้นกได้ ถ้ำบรษทยงจ ำหน่ำยหุ้นไม่ครบตำมทจดทะเบยนไว้หรือได้จดทะเบยนเพมทุนไว้แล้ว

ข้อ 66. กำรแต่งตงผู้สอบบญชและก ำหนดจ ำนวนเงนค่ำสอบบญชให้กระท ำโดยมตของทประชุมสำมญประจ ำปีของ

บรษททุกปี โดยอำจแต่งตงผู้สอบบญชคนเดมอกกได้

ข้อ 67. ผู้สอบบญชอำจเป็นผู้ถือหุ้นของบรษทกได้ แต่ต้องไม่เป็นกรรมกำร พนกงำน ลูกจ้ำง หรือผู้ด  ำรงต ำแหน่งหน้ำท

ใด ๆ ของบรษท

ข้อ 68. ผู้สอบบญชมอ ำนำจตรวจสอบบญช เอกสำร และหลกฐำนอืนใดทเกยวกบรำยได้ รำยจ่ำยตลอดจนทรพย์สน

และหนสนของบรษทในระหว่ำงเวลำท ำกำรของบรษท ในกำรนให้มอ ำนำจสอบถำมกรรมกำร พนกงำน ลูกจ้ำง ผู้ด ำรงต ำแหน่ง

หน้ำทใด ๆ ของบรษท และตวแทนของบรษท รวมทงให้ชแจงข้อเทจจรงหรือส่งเอกสำรหลกฐำนเกยวกบกำรด ำเนนกจกำรของ

บรษทได้



ข้อ 69. ผู้สอบบญชต้องท ำรำยงำนเสนอต่อทประชุมผู้ถือหุ้นสำมญประจ ำปีตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรสอบบญช และม

หน้ำทเข้ำร่วมประชุมในกำรประชุมผู้ถือหุ้นของบรษททุกครงทมกำรพจำรณำงบดุลและบญชก ำไรขำดทุน และปัญหำเกยวกบบญช

ของบรษทเพือชแจงกำรตรวจสอบบญชต่อผู้ถือหุ้น ให้บรษทจดส่งรำยงำนและเอกสำรของบรษททผู้ถือหุ้นจะพึงได้รบในกำร

ประชุมผู้ถือหุ้นครงนนแก่ผู้สอบบญชด้วย


