
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ ำกัด (มหำชน) 
หนังสือเชิญประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 

พุธที่ 26 เมษำยน 2566 เวลำ 14.00 น. 
ณ ห้องประชุม บมจ.มัด แอนด์ ฮาวด์  

เลขที่ 206 ซอยพฒันาการ 20 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250 
 

                                                                                          

    

เปิดรับลงทะเบียนตั้งแต่เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป  เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน          
ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่ีจะมาประชุม โปรดน าแบบฟอร์มลงทะเบียน และหนังสือมอบฉันทะ    
(กรณีมอบฉันทะ) พร้อมท้ังหลักฐานแสดงตนมาด้วย ท้ังนี้ บริษัทได้อ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น 

ด้วยวิธีจัด รถรับ-ส่ง ท่ี MRT สถานีพระราม 9 ประตูทางออกท่ี 2 (ฝั่งศูนย์การค้าเซ็นทรัล
พลาซา แกรนด์ พระราม 9)  ตั้งแต่เวลา 12.00 น.–12.45 น. 

 

“บริษัทงดแจกของช ำร่วยในกำรประชุมผู้ถือหุ้น” 
 
 
 
 
 

 
 

สามารถดาวน์โหลดหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ฉบับเต็ม ได้ที่ 
https://weblink.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=SST&date=230426 

 
 

https://weblink.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=SST&date=230426


หน้า 1 จาก 23 

 

        วันท่ี 24 มีนาคม 2566 
 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ ากัด (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

2. รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 

3. ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ 

4. ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการใหมข่องบริษทั 

5. คุณสมบัติของกรรมการอิสระ และหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการแต่ละชุด 

6. ข้อมูลประวัติของผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอช่ือประจ าปี 2566 

7. แบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) 

8. ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

9. การออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการแจ้งผลการนับคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 

10. เอกสารหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 

11. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ ข. 

12. ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

13. การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลดเอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

14. ค าช้ีแจงการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

15. แผนที่สถานที่ประชุม บริษัท มัด แอนด์ ฮาวด์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 206 ซอยพัฒนาการ 20 แขวง
สวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250  

ด้วยคณะกรรมการบริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ ากัด (มหาชน) ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวัน
พุธที่ 26 เมษำยน 2566  เวลำ 14.00 น. ณ ห้องประชุม ของ บริษัท มัด แอนด์ ฮำวด์ จ ำกัด (มหำชน) เลขที่ 206 ซอย
พัฒนำกำร 20  แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250  

ทั้งนี้ เพื่อเป็นการส่งเสริมในเรือ่งสิทธิของผู้ถือหุ้น และการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันตามหลกัการก ากับดูแล
กิจการที่ดี บริษัทได้ให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า โดยได้ประกาศ
หลักเกณฑ์ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ส าหรับการประชุมครั้งนี้ ผู้ถือหุ้น
มิได้เสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพิ่มเติมแต่อย่างใด คณะกรรมการจึงก าหนดให้มีการพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบ
วาระพร้อมด้วยความเห็นของคณะกรรมการดังต่อไปนี้ 
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วำระที ่1 รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2565 เมื่อวันพุธที่ 27 เมษำยน 2565 

สำระส ำคัญและเหตุผล : บริษัทได้จัดท ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565  เมื่อวันพุธที่ 27 เมษายน 2565 
แล้วเสร็จภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดยได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายในเวลาที่กฎหมาย
ก าหนด พร้อมทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.subsrithai.co.th) แล้ว 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เมื่อวันพุธที่ 27 
เมษายน 2565 ได้มีการบันทึกไว้อย่างถูกต้องและครบถ้วน จึงขอเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อรับรองรายงานการ
ประชุมดังกล่าว ท่ีได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

กำรลงมต:ิ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วำระที ่2 พิจำรณำรับทรำบรำยงำนประจ ำปีและรำยงำนของคณะกรรมกำรบริษัทประจ ำปี 2565 

สำระส ำคัญและเหตุผล : บริษัทได้จัดท ารายงานประจ าปีและรายงานของกรรมการบริษัทประจ าปี 2565 เกี่ยวกับผลการ
ด าเนินงานและข้อมูลที่ส าคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2565 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรรับทราบรายงานประจ าปีและรายงานของ
กรรมการบริษัทประจ าปี 2565 เกี่ยวกับผลการด าเนินงานและข้อมูลที่ส าคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2565 รายละเอียดปรากฏใน
รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

กำรลงมต:ิ วาระนี้เป็นการแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ 

วำระที ่3 พิจำรณำอนุมัติงบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทุน ส ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 

สำระส ำคัญและเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายที่ก าหนดให้บริษัทต้องจัดท างบการเงินประจ าปี สิ้นสุด ณ รอบบัญชีของ
บริษัท และจัดให้มีการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีก่อนเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ  

โดยงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ได้ผ่านการตรวจสอบและ
ลงนามรับรองโดยผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบฯ และ
คณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยงบแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2565 ปรากฏอยู่ในส่วนที่ 3 หัวข้อ 
งบการเงิน ของรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้ง
นี ้ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2  สรุปสาระส าคัญได้ดังนี้ 

งบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนของบริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ ำกัด (มหำชน) 

รำยกำร 
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ปี 2565 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2564 
สินทรัพย์รวม 7,961,520,907 6,984,561,353 4,113,612,629 3,593,417,679 

หนี้สินรวม 5,234,883,675 4,305,211,974 2,114,413,238 1,521,688,690 
รายได้จากการด าเนินงานรวม 3,986,789,010 2,551,748,876 364,882,878 372,962,490 

ก าไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 251,359,112 79,430,786 77,021,749 110,387,114 
ก าไร(ขาดทนุ)ส าหรับป ี 106,289,446 (-77,184,592) (-6,482,320) 28,893,331 
ก าไร(ขาดทนุ)ต่อหุ้น 0.23 (-0.06) (-0.01) 0.05 
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ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร
ขาดทุนส าหรับปีบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาต และผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบฯ และคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

กำรลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วำระที่ 4 พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2565 โดยจ่ำยจำกก ำไรสะสม และรับทรำบกำรจ่ำยเงิน
ปันผลระหว่ำงกำล 

สำระส ำคัญและเหตุผล : บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในแต่ละปี ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิตาม
งบการเงินรวมในแต่ละงวดบัญชีหลังจากหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและเงินส ารองต่างๆ  ทุกประเภทตามที่กฎหมาย
ก าหนด โดยการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะต้องไม่ขัดต่อกฎหมายพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าวจะขึ้นอยู่กับกระแสเงินสด  แผนการลงทุนในโครงการต่างๆ ของบริษัท รวมถึงความจ าเป็นและความ
เหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตด้วย 

ส าหรับการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมให้แก่บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ ากัด (มหาชน) 
จะขึ้นอยู่กับกระแสเงินสดและสภาพคล่อง รวมถึงความเหมาะสมและความต้องการในการใช้เงินของแต่ละบริษัท 

ทั้งนี้ คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราวเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผล
ก าไรสมควรพอที่จะจ่ายเงินปันผลในเบี้องต้นได้ และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

ผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 (ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม  2565 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565) บริษัทมีผล
ขาดทุนสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 6.48 ล้านบาท จากการตั้งส ารองลูกหนี้บริษัทในเครือ แต่ เมื่อ
พิจารณาก าไรสะสม และกระแสเงินสดภายในบริษัท รวมถึงจ านวนเงินที่ต้องมีไว้ส าหรับค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
แล้ว จึงเสนอจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ในอัตราหุ้นละ 0.045 บาท หรือคิดเป็นเงินจ านวน 
23,690,544 บาท ซึ่งบริษัทได้ท าการจ่ายปันผลระหว่างกาลของปี 2565 ไปแล้วในอัตราหุ้นละ 0.015 บาท หรือคิดเป็นเงิน

จ านวน 7,896,848 บาท ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2565 ซึ่งจ่ายให้แก่ผู้

ถือหุ้นแล้วในเดือนธันวาคม 2565 โดยเป็นการจ่ายจากก าไรสะสมของบริษัทที่เสียภาษเีงินได้นิติบคุคลในอัตราร้อยละ 25  

ดังนั้น บริษัทจะจ่ายเงินปันผลส่วนที่เหลืออีกหุ้นละ 0.030 บาท ส าหรับการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 หรือ
คิดเป็นเงิน 15,793,696 บาท โดยเป็นการจ่ายจากก าไรสะสมของบริษัทที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 30 ซึ่งการ
จ่ายเงินปันผลของบริษัทเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทตามที่กล่าวมาแล้วข้างต้น  

ข้อมูลกำรเปรียบเทยีบกำรจัดสรรเงินก ำไรประจ ำปี 2564 และ 2565 

กำรจัดสรรเงินก ำไรประจ ำปี (เฉพำะกิจกำร) ปี 2565 ปี 2564 

ก าไรสะสมท่ียังไม่ได้จัดสรรยกมาจากงวดก่อน 
บวก – ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปี 
หัก  –  โอนสิทธ-ิท่ีดิน 
หัก  –  ส ารองตามกฎหมาย 

866,364,504 
(6,482,320) 

7,299,657 
0 

854,713,750 
28,893,331 

- 
(1,444,667) 

ก าไรสะสมก่อนจัดสรรคงเหลือ 867,181,841 882,158,189 

หัก – จ่ายเงินปันผล หุ้นละ 0.030 บาท จ านวน 526,456,550 หุ้น เป็นเงิน 
หัก – จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลปี 2565 หุ้นละ 0.0150 บาท จ านวน 526,456,550 หุ้น 

  เป็นเงิน 
หัก – จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 หุ้นละ 0.030 บาท จ านวน 526,456,550 หุ้น เป็นเงิน 

- 
(7,896,848) 

 
(15,793,696) 

(15,793,685) 
- 
 
- 
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กำรจัดสรรเงินก ำไรประจ ำปี (เฉพำะกิจกำร) ปี 2565 ปี 2564 

ส ารองท่ัวไป 0 0 

ก าไรสะสมท่ียังไม่ได้จัดสรรยกไปงวดหน้า 843,491,297 866,364,504 

หมายเหต ุ  - ปี 2564 ก าไรสะสมก่อนจัดสรร จ านวน 882,158,189 บาท มีก าไรสะสมส่วนท่ีไม่สามารถน ามาจ่ายเงินปันผลได้รวมอยู่
ด้วยจ านวน 263,892,262 บาท 

- ปี 2565 ก าไรสะสมก่อนจัดสรร จ านวน 858,609,923 บาท มีก าไรสะสมส่วนท่ีไม่สามารถน ามาจ่ายเงินปันผลได้รวมอยู่
ด้วยจ านวน 263,892,262 บาท  
(ก าไรสะสมส่วนท่ีไม่สามารถน ามาจ่ายเงินปันผลได้ คือส่วนของก าไรจากผลกระทบของนโยบายบัญชีเรื่อง ผลประโยชน์
พนักงาน และ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน) 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 ดังนี ้

(1) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลของปี 2565 ในอัตราหุ้นละ 0.015 บาท หรือ
คิดเป็นเงินจ านวน 7,896,848 บาท ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันที่ 11 
พฤศจิกายน 2565 ซึ่งจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นแล้วในเดือนธันวาคม 2565 โดยเป็นการจ่ายจากก าไรสะสมของบริษัท
ที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 25 

(2) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 ส่วนที่เหลืออีกหุ้นละ 0.030 บาท ส าหรับการ
จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 หรือคิดเป็นเงิน 15,793,696 บาท โดยเป็นการจ่ายจากก าไรสะสมของบริษัทที่
เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 30 

รวมเป็นการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ในอัตราหุ้นละ 0.045 บาท หรือคิดเป็นเงินจ านวน 
23,690,544 บาท 

โดยจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลตามที่ปรากฏช่ือ ณ วันก าหนดสิทธิผู้ถือหุ้นเพื่อรับสิทธิ ในวันที่ 8 
พฤษภาคม 2566 (Record Date) (จะขึ้นเครื่องหมาย XD หรือวันที่ไม่มีสิทธิรับเงินปันผลในวันที่ 3 พฤษภาคม 2566) และ
ก าหนดจ่ายปันผลภายในวันที่ 26 พฤษภาคม 2566 ทั้งนี้ สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าวต้องรอการอนุมัติจากที่ประชุม          
ผู้ถือหุ้น 

 
กำรลงมต:ิ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วำระที ่ 5 พิจำรณำเลือกต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรบริษัทที่ต้องออกตำมวำระ 

สำระส ำคัญและเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัท หมวดที่ 4 คณะกรรมการ ข้อ 21 ก าหนดจ านวนกรรมการที่ต้อง
พ้นจากต าแหน่งตามวาระ คือ 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการที่มีอยู่ ขณะนี้กรรมการบริษัทมีจ านวน 9 ท่าน ดังนั้น  จึงมี
กรรมการที่ต้องออกตามวาระในปีนี้ จ านวน 3 ท่าน ในจ านวนนี้เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระตามค านิยามกรรมการ
อิสระของบริษัท ซึ่งก าหนดไว้เข้มกว่าข้อก าหนดขั้นต่ าของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(“ส านักงาน ก.ล.ต.”) และตลาดหลักทรัพย์ฯ สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 ที่แนบมาพร้อมนี้ จ านวน 1 ท่าน เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณา คือ 

1. นายศุภสิทธ์ิ        สุขะนินทร์ กรรมการบริษัท  
2. นางสาวดวงดาว   ชินธรรมมิตร์ กรรมการบริษัท 
3. นายทศพร          ซิมตระการ กรรมการและกรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 
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  โดยกรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจไดร้ับการเสนอช่ือให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกได้และอาจไดร้ับการ
แต่งตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่งเดิมได้ หากผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้วเห็นชอบด้วย 

ทั้งนี้ บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระ และรายช่ือบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการ ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565 ตามหลักเกณฑ์ที่เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท แต่
ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอบุคคลใดเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ (ไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระในการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566) ได้พิจารณาเกณฑ์จากคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในด้านต่างๆ และ
ความเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม การอุทิศเวลาให้บริษัทได้อย่างเพียงพอ รวมทั้งผลการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าที่
กรรมการแล้ว เห็นควรให้คณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามก าหนด
วาระทั้ง 3 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง คือ 1. นำยศุภสิทธิ์   สุขะนินทร์  2. นำงสำวดวงดำว 
ชินธรรมมิตร์  3. นำยทศพร ซิมตระกำร ซึ่งบุคคลดังกล่าวเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด และไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตั้งให้เป็นกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์ของส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง มีความสามารถเช่ียวชาญในด้านต่างๆ ท่ีหลากหลาย มีประวัติการท างานที่โปร่งใส มีวิสัยทัศน์
กว้างไกล เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม และปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการที่ผ่านมาได้เป็นอย่างดี โดยได้น าความรู้มาให้
ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ในการก าหนดกลยุทธ์และนโยบายการด าเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียที่ครบก าหนดออกตามวาระในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ได้พิจารณารายช่ือบุคคลทั้งหมดที่ได้ผ่านกระบวนการสรรหาคุณสมบัติตามที่คณะกรรมการสรร
หาเสนอ รวมทั้งพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบ ระมัดระวัง ตามหลักเกณฑ์และขั้นตอนการ
สรรหากรรมการบริษัทแล้ว เห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติให้เลือกตั้งกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งทั้ง 3 ท่านกลับเข้า
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง รวมถึงคณะกรรมการได้พิจารณากรรมการที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อด ารงต าแหน่ง
กรรมการและกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลแล้วเห็นสมควรให้ นำยทศพร ซิมตระกำร เป็น
กรรมการอิสระต่อไปด้วย แม้ว่านายทศพร ซิมตระการ จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระมา 9 ปี และเมื่อรวมกับวาระการด ารง
ต าแหน่งที่เสนอเลือกตั้งในครั้งนี้รวมเป็น 12 ปี เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ สามารถแสดงความเห็น
ได้อย่างเป็นอิสระ อีกท้ังได้น าความรู้ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญ มาให้ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ในการก าหนดกล
ยุทธ์และนโยบายการด าเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน และมีคุณสมบัติความเป็นอิสระครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่
ทาง ก.ล.ต. ก าหนด  ทั้งนี้ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือปรากฏ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3. 

กำรลงมต:ิ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วำระที ่ 6 พิจำรณำอนุมัติเพ่ิมจ ำนวนกรรมกำรและแต่งต้ังกรรมกำรใหม่ 

สำระส ำคัญและเหตุผล : ตามข้อบังคับของบริษัท หมวดที่ 4 คณะกรรมการ 

“ข้อ 19. ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษทัตามจ านวนท่ีที่ประชุมผู้ถือหุ้นก าหนด แตต่้องไม่น้อยกว่า 5 คน 
ทั้งนี้ กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจักร 

“ข้อ 20. การเลือกตั้งกรรมการของบริษัทให้กระท าโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น  ท้ังนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ดังต่อไปนี ้

(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 
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(2) ในการเลือกตั้งกรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคน หรือ
คราวละหลายคนรวมกันเป็นคณะ หรือด้วยวิธีการอื่นใดก็ได้ ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร   
แต่ในการลงมติแต่ละครัง้ ผู้ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนท่ีมีตาม (1) ทั้งหมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่
คนใด หรือคณะใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 

(3)     การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน  ให้ประธานที ่      
  ประชุมเป็นผู้ออกเสียงช้ีขาด 

และตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการของบริษัทก าหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัทควรประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณ์หลากหลายในสาขาต่างๆ และมีจ านวนกรรมการเพียงพอเหมาะสมกับขนาดของกิจการของ
บริษัท และเพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ซึ่งเมื่อรวมแล้วต้องไม่น้อยกว่า 5 คน และไม่ควรเกิน 12 คน 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อยมีการขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่อง จึงต้องการผู้ที่มีความรู้ ประสบการณ์ และความ

เชี่ยวชาญ มาให้ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ในการก าหนดกลยุทธ์และนโยบายการด าเนินธุรกิจให้กับบริษัท เพื่อเป็นการเพิ่ม
ศักยภาพในการด าเนินธุรกิจและการเจริญเติบโตในอนาคต 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการได้ใช้หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเป็นกรรมการตาม
แนวทางการพิจารณาสรรหาบุคคลเป็นกรรมการที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทให้เป็นตามวัตถุประสงค์ ความ
เหมาะสม ทั้งในเรื่องของจ านวน โครงสร้าง และองค์ประกอบของคณะกรรมการที่เหมาะสมกับขนาด ประเภท ความซับซ้อน
ของธุรกิจ และเป็นประโยชน์สูงสุดแก่การด าเนินงานของบริษัท โดยได้พิจารณาคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียด 
รอบคอบ จึงเห็นควรสรรหากรรมการใหม่เพิ่มเติมจ านวน 2 ท่าน  จากปัจจุบันบริษัทมีกรรมการจ านวน 9 ท่าน เป็น 11 ท่าน 
ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองประวัติ และคุณสมบัติของกรรมการที่ได้รับการเสนอช่ือ
ให้แต่งตั้งเป็นกรรมการและกรรมการอิสระ คือ 1) พลเอก ธารไชยยันต์ ศรีสุวรรณ และ 2) นายอุดม ตั้งมานะสกุล  ซึ่งเป็นผู้มี
คุณสมบัติเหมาะสม ด้านคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ อันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท มี
ประวัติการท างานที่โปร่งใส มีวิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่ได้มีการ แก้ไขเพิ่มเติม) ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และประกาศคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง และมีคุณสมบัติความเป็นอิสระครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่ทาง ก.ล.ต. ก าหนด จึงเห็นชอบเสนอให้แต่งตั้ง 
พลเอก ธารไชยยันต์ ศรีสุวรรณ และ นายอุดม ตั้งมานะสกุล ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการและกรรมการอิสระ โดยให้
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและน าเสนอต่อประชุมผู้ถือหุ้น 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าที่ประชุมผูถ้ือหุ้นควรอนุมัติเพิ่มจ านวนกรรมการบริษัทจาก 9 ท่าน เป็น
จ านวน 11 ท่าน โดยแต่งตั้ง 1) พลเอก ธารไชยยันต์ ศรีสุวรรณ และ 2) นายอุดม ตั้งมานะสกุล เข้าด ารงต าแหน่ง กรรมการ
และกรรมการอิสระของบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาบุคคลที่ได้ผ่านกระบวนการสรรหาคุณสมบัติตามที่
คณะกรรมการสรรหาเสนอ รวมทั้งพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบ ระมัดระวัง ตาม
หลักเกณฑ์และขั้นตอนการสรรหากรรมการบริษัทแล้ว เห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวทั้ง 2 ท่าน 
ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการและกรรมการอิสระ เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ สามารถแสดงความเห็น
ได้อย่างเป็นอิสระ อีกท้ังได้น าความรู้ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญ มาให้ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ในการก าหนดกล
ยุทธ์และนโยบายการด าเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน และมีคุณสมบัติความเป็นอิสระครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่
ทาง ก.ล.ต. ก าหนด 

ส าหรับประวัติและความเชี่ยวชาญของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือ ข้อมูลการด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารใน
บริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย บริษัท/กิจการอื่นๆ และกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของ
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บริษัท และคุณสมบัติความเป็นอิสระ รวมทั้งข้อมูลความสัมพันธ์ของผู้ได้รับการเสนอช่ือ ประเด็นความขัดแย้งทางผลประโยชน์
กับบริษัทมาก่อนการเข้าด ารงต าแหน่ง และ การเป็นบุคคลที่พ้นจากต าแหน่ งเจ้าหน้าที่ของรัฐ/นักการเมือง/ที่ปรึกษาของ
หน่วยงานรัฐ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 

อนึ่ง หาก พลเอก ธารไชยยันต์ ศรีสุวรรณ และ นายอุดม ตั้งมานะสกุล ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและกรรมการ
อิสระของบริษัท เพิ่มเติมในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในวันที่ 26 เมษายน 2566 พลเอก ธารไชยยันต์ ศรีสุวรรณ จะได้รับการแต่งตั้ง
เป็นประธานกรรมการบริษัท แทนนายสุรพงษ์ ไพสิฐพัฒนพงษ์ และให้นายสุรพงษ์ ไพสิฐพัฒนพงษ์ ด ารงต าแหน่งรองประธาน
กรรมการบริษัท และให้นายอุดม ตั้งมานะสกุล จะได้รับการแต่งตั้งเป็น กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล ตามมติของทีป่ระชุม
คณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2566 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 โดยให้มีผลตั้งแต่วันท่ี 26 เมษายน 2566 

ดังนั้น เมื่อ พลเอก ธารไชยยันต์ ศรีสุวรรณ และนายอุดม ตั้งมานะสกุล ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทและ
กรรมการอิสระจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว คณะกรรมการบริษัทจะมีจ านวน 11 ท่าน ดังนี้ 

1. พลเอก ธารไชยยันต ์ ศรีสุวรรณ ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ 
2. นายสุรพงษ์   ไพสิฐพัฒนพงษ ์ รองประธานกรรมการและกรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบฯ 
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

3. นายวิสุทธิ์  กนกศีชริน กรรมการ กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบฯ 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

4. นายทศพร  ซิมตระการ กรรมการ กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบฯ 
5. นายอุดม ตั้งมานะสกลุ กรรมการ กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบฯ 
6. นายศุภสิทธ์ิ   สุขะนินทร ์ กรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการม ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการ
ผู้จัดการ 

7. นางอินทิรา   สุขะนินทร ์ กรรมการ 
8. นางสาวดวงดาว   ชินธรรมมิตร ์ กรรมการ 
9. นางสาวดวงแข   ชินธรรมมิตร ์ กรรมการ 
10. นายสมยศ สุธีรพรชัย กรรมการ 
11. นายกฤตินาท อิศรางกูร ณ อยุธยา กรรมการ 

กำรลงมต:ิ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วำระที ่ 7 พิจำรณำทบทวนและอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2566 

สำระส ำคัญและเหตุผล : ตามข้อบังคับของบริษัท หมวดที่ 4 คณะกรรมการ 
“ข้อ 28. กรรมการมีสิทธิได้รบัค่าตอบแทนจากบริษัทตามที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วยคะแนน

เสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนเป็นจ านวนแน่นอนหรือ
วางเป็นหลักเกณฑ์และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงก็ได้ รวมทั้งมี
สิทธิได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ความในวรรคหนึ่งไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทในอันที่จะได้รับ
ค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ” 



หน้า 8 จาก 23 

“ข้อ 37. คณะกรรมการอาจแต่งตั้งกรรมการจ านวนหนึ่งตามที่เห็นสมควร ให้เป็นคณะกรรมการบริหาร  โดย
ให้มีอ านาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการของบริษัทตามที่คณะกรรมการมอบหมายก็ได้ และให้กรรมการผู้จัดการเป็น
กรรมการบริหารโดยต าแหน่ง 

กรรมการบริหารมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนและบ าเหน็จตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการก าหนด แต่ทั้งนี้ไม่
กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการบริหารผู้นั้นในอันท่ีจะได้รับค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อย่างอื่นตามข้อบังคับนี้ในฐานะ
กรรมการ” 

ปัจจุบันบริษัทมีคณะกรรมการชุดย่อย คือ คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล  คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  ซึ่งที่ผ่านมาการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการทุกคณะได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบ
จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมถึงพิจารณาจากการขยายตัว
ทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบริษัทแล้ว ดังนี ้

ค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2565 ต้ังแต่วันที่ 1 มกรำคม - 31 ธันวำคม 2565 
หน่วย:บำท 

ชื่อคณะกรรมกำร 
ค่ำตอบแทนกรรมกำร โบนัสพิเศษ/สิทธิ

และประโยชน์อืน่ๆ 
รวม 

เบ้ียกรรมกำร เบ้ียประชุม 
คณะกรรมการ  3,060,000.00  - 8,210,000.00  11,270,000.00 
คณะกรรมการตรวจสอบฯ 660,000.00  - - 660,000.00 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

- 70,000.00  - 70,000.00 

รวม 3,720,000.00 70,000.00  8,210,000.00 12,000,000.00 
ใช้จริง 3,720,000.00 70,000.00 900,000.00 4,690,000.00 

คงเหลือ 00.00 00.00 7,310,000.00 7,310,000.00 

ปี 2565  รวมค่าตอบแทนท่ีใช้ไปส าหรับปี 2565 รวมทั้งสิ้น 4,690,000.00 บาท ซึ่งเป็นเบี้ยกรรมการและเบีย้ประชุม เท่ากับ 
3,790,000.00 บาท และสิทธิและประโยชน์อ่ืนๆ เท่ากับ 900,000.00 บาท  

ข้อมูลค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2566 ที่จะเสนอที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี  2566 อนุมัติ 
หน่วย:บำท 

ชื่อคณะกรรมกำร 

ค่ำตอบแทนกรรมกำร โบนัสพิเศษ/สิทธิ
และประโยชน์อืน่ๆ 

รวม 
เบ้ียกรรมกำร เบ้ียประชุม 

คณะกรรมการ  4,560,000.00  - 9,315,000.00 13,875,000.00 

คณะกรรมการตรวจสอบ 1,020,000.00  - - 1,020,000.00 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

-  105,000.00 - 105,000.00 

 
5,580,000.00  105,000.00  9,315,000.00 15,000,000.00 

รวม 5,685,000.00 9,315,000.00 15,000,000.00 

ปี 2566  รวมเบี้ยกรรมการและเบี้ยประชุม จ านวน 5,685,000.00 บาท และ โบนัสพิเศษ/สิทธิและประโยชน์อื่นๆ จ านวน 
9,315,000.00 บาท รวมทั้งสิ้น 15,000,000.00 บาท เพิ่มขึ้น 3,000,000.00 บาท เมื่อเทียบกับงบขออนุมัติประจ าปี 
2565  
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ควำมเห็นคณะกรรมกำร :  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนฯ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเงินค่ าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 จ านวน 
5,685,000.00 บาท (ห้าล้านหกแสนแปดหมื่นห้าพันบาทถ้วน) และอนุมัติสิทธิและประโยชน์อ่ืนๆ จ านวน 9,315,000.00 บาท 
(เก้าล้านสามแสนหนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) รวมเป็นเงินค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์อ่ืนๆ จ านวน 15,000,000.00 บาท (สิบ
ห้าล้านบาทถ้วน) ถึงแม้ว่า ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 จะเพิ่มขึ้นเมื่อทียบกับปี 2565 แต่ทั้งนี้ ตั้งแต่ปี 2558 - ปี 
2564 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการรวมกับสิทธิและประโยชน์อ่ืนๆ เป็นเงิน จ านวน 18,000,000.00 บาท (สิบ
แปดล้านบาท) ดังนั้น งบค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2566 จึงยังอยู่ในงบท่ีเคยอนุมัติ 

จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเงินค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 จ านวน 5 ,685,000.00 บาท 
(ห้าล้านหกแสนแปดหมื่นห้าพันบาทถ้วน) และอนุมัติสิทธิและประโยชน์อื่นๆ จ านวน 9,315,000.00 บาท (เก้าล้านสามแสน
หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) รวมเป็นเงินค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์อ่ืนๆ จ านวน 15,000,000.00 บาท (สิบห้าล้านบาทถ้วน) 
แก่คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบฯ และคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนฯ โดยมอบหมายให้
คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาจัดสรรเงินสิทธิและประโยชน์อื่นๆ ได้ตามความเหมาะสม 

กำรลงมต ิ : วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม 

วำระที่ 8 พิจำรณำแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำสอบบัญชีประจ ำปี 2566 

สำระส ำคัญและเหตุผล : ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
สามัญประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีคนเดิมอีกก็ได้ ทั้งนี้ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 75/2561 เรื่องหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงาน
การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ (ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 
2562) ก าหนดให้บริษัทจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรายใดปฏิบัติหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและ
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้วเจ็ดรอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยบริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้น 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อยห้ารอบปีบัญชีติดต่อกัน 

ด้วยคณะกรรมการตรวจสอบฯ ได้พิจารณาและคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 โดยคัดเลือกส านักงานสอบ
บัญชีที่มีช่ือเสียงอยู่ในระดับแนวหน้า และศักยภาพของส านักงานสอบบัญชี ประสบการณ์และผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา 
ความเช่ียวชาญในกระบวนการการตรวจสอบบัญชี ความรู้ความเข้าใจในธุรกิจ มีความเป็นอิสระ และความเหมาะสมของค่า
สอบบัญชี รวมทั้งค่าบริการอื่นๆ คณะกรรมการตรวจสอบฯ จึงได้พิจารณาและคัดเลือกบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็น
ส านักงานสอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2566 เนื่องจากข้อเสนอของบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นประโยชน์สูงสุดแก่
บริษัท  

ควำมเห็นคณะกรรมกำร :  คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบฯ ที่คัดเลือกบริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นส านักงานสอบบัญชี และมีมติให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติ
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและอนุมัติค่าสอบบัญชีดังนี้.- 

1. แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2566 โดยมีรายช่ือผู้สอบ
บัญชี ดังนี ้

รำยชื่อ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่  

1. นางสาวกมลทิพย์ เลิศวิทย์วรเทพ 
ยังไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท 

4377 หรือ 

2. นายวิชาติ โลเกศกระว ี
ยังไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท 

4451 หรือ 
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รำยชื่อ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่  

3. นางสาวสาธิดา รัตนานรุักษ ์
เป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทในปี 2563,2564 
และปี 2565 

4753  

ทั้งนี้ บริษัทที่เป็นส านักงานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วนได้
เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท 

ส าหรับประวัติของผู้สอบบัญชี และข้อมูลความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชีที่ได้รับเสนอช่ือปรากฏตามสิ่งที่ส่งมา
ด้วย 6 

2. อนุมัติค่าสอบบัญชีของบริษัท เป็นจ านวนเงิน 1,580,000.-บาท ส าหรับค่าสอบบัญชีของงบการเงินรวมและงบ
การเงินเฉพาะกิจการของบริษัท รอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 เพิ่มขึ้นจากปี 2565 คิดเป็นร้อยละ 5.2 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญช ี
ปี 2566 (บำท) 
(เสนอคร้ังนี)้ 

ปี 2565 (บำท) 
(เสนอปีที่ผ่ำนมำ) 

1. ค่าสอบบัญชี  1,580,000.- 1,501,000.- 

2. ค่าบริการอื่นๆ (Non Audit Fee) ไม่ม ี ไม่ม ี
รวม 1,580,000.- 1,501,00.- 

หมายเหตุ บริษัทย่อยได้ใช้ผู้สอบบัญชีสังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกันกับบริษัท แต่บริษัทร่วม คือ ทรัสต์เพื่อการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทย ไม่ได้ใช้ผู้สอบบัญชีรายเดียวกับบริษัท ท้ังนี้ คณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจัดท า
งบการเงินได้ทันตามก าหนดเวลา 

กำรลงมต:ิ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

กำรลงมต ิ : วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม 

วำระที่ 9 พิจำรณำอนุมัติกำรขยำยระยะเวลำกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของบริษัทตำมแบบมอบอ ำนำจทั่วไป 

(General Mandate) จ ำนวนไม่เกิน 315,873,930 หุ้น ซ่ึงจะครบก ำหนดในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

ประจ ำปี 2566 โดยเงื่อนไขกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนดังกล่ำวจะเป็นไปตำมที่ได้รับอนุมัติจำกที่ประชุม

สำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2565 เมื่อวันที่ 27 เมษำยน 2565 ทุกประกำร 

สำระส ำคัญและเหตุผล :  การเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) หมายถึง การเพิ่มทุนของบริษัทจด

ทะเบียนโดยการขอมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นไว้ล่วงหน้า และให้อ านาจคณะกรรมการบริษัทก าหนดวัตถุประสงค์การออกและ

จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน เช่น การก าหนดราคา วันและเวลาที่จะเสนอขาย หรือเง่ือนไขในการเสนอขายในแต่ละคราวตามความ

เหมาะสม 

ซึ่งปัจจุบันตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้ปรับปรุงหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการเพิ่มทุนของบริษัทจดทะเบียนให้

รองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) โดยบริษัทจดทะเบียนสามารถขอมติจ านวนหุ้นเพิ่มทุนและ
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ประเภทการจัดสรรจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นไว้ล่วงหน้าและให้อ านาจคณะกรรมการบริษัทก าหนดวัตถุประสงค์ การออกและ

จัดสรรหุ้นเพิ่มทุนตามความเหมาะสม ซึ่งการเพิ่มทุนดังกล่าวจะเพิ่มความคล่องตัวในการระดมทุน และเป็นการบริหาร

โครงสร้างทุนให้สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาวะตลาด อันเป็นการ

เพิ่มศักยภาพในการแข่งขันทางธุรกิจ ควบคู่การยึดหลักปกป้องผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นด้วย  

สำระส ำคัญของกำรเพ่ิมทุนแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate) มีดังนี ้

ประเภทกำรจัดสรร ไม่เกิน % 
ทุนช ำระ

แล้ว 

ประเภท
หลักทรัพย์ 

รำคำเสนอ
ขำย 

ระยะเวลำจัดสรร 

ผู้ถือหุ้นเดิมตำมสัดส่วน (RO) *ไม่เกิน 30% หุ้นสามัญ   
หุ้นบุริมสิทธิ   
ใบแสดงสิทธิใน
การซ้ือหุ้นเพิ่ม
ทุนท่ีโอนสิทธิ
ได้  (TSR) 

ไม่ก าหนด ถึงวันท่ีบริษัทจัด
ประชุม AGM ครั้ง
ถัดไป หรือ 
วันท่ีกฎหมาย
ก าหนดให้จัด
ประชุม AGM ใน
ครั้งถัดไป แล้วแต่
วันใดจะถึงก่อน 

ผู้ถือหุ้นเดิมโดยไม่จัดสรรให้ผู้ถือหุ้นที่จะท ำให้
บริษัทมีหน้ำที่ตำมกฎหมำยต่ำงประเทศ (PPO) 

*ไม่เกิน 20% 

ประชำชนทั่วไป (PO) **ไม่เกิน 20% หุ้นสามัญ 
หุ้นบุริมสิทธิ 

ต้องไม่เข้า
ข่ายเป็น
ราคาต่ า 

ตามเกณฑ์
ของ  ก.ล.ต. 

บุคคลในวงจ ำกัด (PP) **ไม่เกิน 
10% 

3 - 6 เดือน ขึ้นอยู่
กับราคาเสนอขาย 

หมายเหต ุ  จ านวนหุ้นท่ีจัดสรร คิดเป็นสัดส่วนของทุนช าระแล้ว ณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติ 
* การจัดสรรให้กับผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วน (RO) ได้ไม่เกิน 30% แต่หากบริษัทเลือกท่ีจะจัดสรรให้ผู้ถือหุ้นเดิมโดย

ไม่จัดสรรให้ผู้ถือหุ้นท่ีจะท าให้บริษัทมีหน้าท่ีตามกฎหมายต่างประเทศ (PPO) จะได้ไม่เกิน 20% เนื่องจากได้ใช้
เกณฑ์เดียวกับ ประชาชนท่ัวไป (PO) เพราะผู้ถือหุ้นเดิมบางรายไม่ได้สิทธิเพิ่มทุนในส่วนน้ี 

**เรียกช าระหุ้นเพิ่มทุนรวมได้ไม่เกิน 30% โดยการจัดสรร PO และ PP รวมกันไม่เกิน 20% 
 

ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2565 ได้อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน
โดยการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) โดยการออกหุ้นสามัญใหม่
จ านวนไม่เกิน 315,873,930 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท และมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจ
พิจารณาก าหนดวัตถุประสงค์ในการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน รายละเอียด และเงื่อนไขอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน รวมทั้งลงนามในเอกสารและสัญญาต่างๆ ที่เก่ียวข้อง รวมทั้งด าเนินการต่างๆ 
อันจ าเป็นและสมควรที่เกี่ยวเนื่องกับการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน โดยรวมถึงการน าหุ้นสามัญเพิ่มทุนเข้าจด
ทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยนั้น 

ปรากฏว่าคณะกรรมการบริษัทยังไม่ได้จัดสรรเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) ดังกล่าว ทั้งจ านวน ซึ่งระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญดังกล่าวจะครบก าหนดในวันที่บริษัทจัดประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 คณะกรรมการบริษัทยังคงเห็นว่า การเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) จะเพิ่มความคล่องตัวในการระดมทุน และเป็นการบริหารโครงสร้างทุนให้สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจได้
อย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาวะตลาด อันเป็นการเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันทางธุรกิจ
ควบคู่การยึดหลักปกป้องผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นด้วย 
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ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 เพื่อพิจารณาอนุมัติ
การขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ออกไป
อีกวาระหนึ่ง (ขยายเป็นปีที่ 1) ภายใต้เงื่อนไขการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวจะเป็นไปตามที่ได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2565 ทุกประการ ซึ่งมีรายเอียดของการจัดสรรหุ้นสามัญ
เพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 315,873,930 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท มี
ดังนี้ 

(1) จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 157,936,965 หุ้น เพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตาม
สัดส่วนการถือหุ้นที่แต่ละคนถืออยู่เพื่อรองรับใบแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นเพิ่มทุนที่โอนสิทธิได้ ทั้งนี้ หาก
บริษัทเลือกที่จะจัดสรรให้ผู้ถือหุ้นเดิมโดยไม่จัดสรรให้ผู้ถือหุ้นที่จะท าให้บริษัทมีหน้าที่ตามกฎหมาย
ต่างประเทศ (PPO) จะได้ไม่เกิน 20% หรือเท่ากับ 105,291,310 หุ้น 

(2) จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 105,291,310 หุ้น เพื่อเสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไป 

(3) จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 52,645,655 หุ้น เพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด 

(รายละเอียดปรากฏอยู่ในแบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) สิ่งที่ส่งมาด้วย 5) 

อนึ่งเมื่อมีการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนโดยวิธีการตาม (1) (2) และ(3) แล้ว ทุนช าระแล้วในส่วนที่เพิ่มต้องไม่เกินกว่า
ร้อยละ 30 ของทุนช าระแล้ว ณ วันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุนซึ่งเป็นจ านวนไม่เกิน 157,936,965 หุ้น และ
หากจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนโดยวิธีเสนอขายหุ้นต่อประชาชนทั่วไป (2) หรือบุคคลในวงจ ากัด (3) ทุนช าระแล้วในส่วน
ที่เพิ่มต้องไม่เกินกว่าร้อยละ 20 ของทุนช าระแล้ว ณ วันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุนซึ่งเป็นจ านวนไม่เกิน 
105,291,310 หุ้น โดยการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่บริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจ าปีในคร้ังถัดไปหรือภายในวันที่กฎหมายก าหนดให้ต้องจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีในคร้ังถัดไป 
ทั้งนี้แล้วแต่วันใดจะถึงก่อน 

โดยบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ที่ได้รับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนในแบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate) จะต้องมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้ และจะต้องไม่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกัน
ของบริษัทตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เร่ือง หลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน 
และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ เรื่อง การเปิดเผยข้อมูล และการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนใน
รายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 

(ก) เป็นผู้ลงทุนสถาบันตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กจ. 17/2551 
เร่ืองการก าหนดบทนิยามเก่ียวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ หรือ 

(ข) เป็นนักลงทุนประเภทบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่มีฐานะทางการเงินมั่นคง และมีศักยภาพในการ
ลงทุนได้จริง รวมทั้งมีความรู้ความสามารถประสบการณ์ หรือศักยภาพในการที่เป็นประโยชน์หรือ
ส่งเสริมการด าเนินงานของบริษัท 

ทั้งนี้ ราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate) นี้จะเป็นไปตาม “ราคาตลาด” ซึ่งหมายถึง ราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักของหุ้นของบริษัทในตลาด
หลักทรัพย์ย้อนหลังไม่น้อยกว่าเจ็ดวันท าการติดต่อกัน แต่ไม่เกินสิบห้าวันท าการติดต่อกัน ก่อนวันก าหนดราคาเสนอ
ขายหุ้นนั้น โดยราคาที่น ามาถัวเฉลี่ยดังกล่าวต้องใช้ราคาเฉลี่ยของการซื้อขายหุ้นนั้นในแต่ละวัน ทั้งนี้วันก าหนดราคา



หน้า 13 จาก 23 

เสนอขายหุ้นต้องย้อนหลังไม่เกินกว่าสามวันท าการก่อนวันแรกที่เสนอขายต่อนักลงทุน และในกรณีที่คณะกรรมการ
บริษัทเห็นว่ามีเหตุอันควรเมื่อพิจารณาถึงประโยชน์ที่ดีที่สุดของบริษัท คณะกรรมการบริษัทอาจก าหนดราคาเสนอขาย
โดยมีส่วนลดได้ แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของราคาตลาดตามที่ค านวณได้ข้างต้น โดยในการก าหนดส่วนลดดังกล่าว
คณะกรรมการต้องพิจารณาสภาวะตลาด ณ ขณะนั้นด้วย ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 
เร่ืองการอนุญาตให้บริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด 

นอกจากนี้ เห็นควรให้น าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติการมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจใน
การด าเนินการต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังต่อไปนี้ 

(1) พิจารณาก าหนดรายละเอียดการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน เช่น การก าหนดราคาเสนอขาย จ านวนที่
จัดสรร การเสนอขายเป็นคร้ังเดียวหรือเป็นคราวๆ ระยะเวลาการเสนอขาย การช าระค่าหุ้น รายชื่อบุคคล
ในวงจ ากัด และเงื่อนไขและรายละเอียดอื่นๆ ที่เก่ียวกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว 

(2) การเข้าเจรจา ท าความตกลง และลงนามในเอกสารสัญญาต่างๆ ที่เก่ียวข้อง รวมทั้งด าเนินการต่างๆ อัน
เก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว และ 

(3) ลงนามในเอกสารค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผันต่างๆ และหลักฐานที่จ าเป็นและเก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้น
สามัญเพิ่มทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาตหรือขอผ่อนผัน เอกสารและ
หลักฐานดังกล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและการน าหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท
เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และมีอ านาจในการด าเนินการอ่ืนใดอันจ าเป็นและ
สมควรเก่ียวกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะใช้ความรอบคอบในการพิจารณาวัตถุประสงค์ของการเพิ่มทุน ราคาเสนอขาย 
และเงื่อนไขในการเสนอขาย และตรวจสอบข้อมูลเป็นอย่างดี เพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของบริษัทอย่างแท้จริง โดย
ค านึงถึงการรักษาสิทธิและความเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยจะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุ จริตและ
ระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัทในเรื่องที่เกี่ยวกับการเพิ่มทุน หากการไม่ปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่บริษัท ผู้ถือหุ้นสามารถฟ้องเรียกร้องค่าเสียหายจากกรรมการคนดังกล่าวแทนบริษัทได้ตามมาตรา 85 แห่ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และการไม่ปฏิบัติหน้าที่นั้นเป็นเหตุให้กรรมการหรือบุคคลที่มีความ
เก่ียวข้องได้ประโยชน์ไปโดยมิชอบ ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิฟ้องเรียกคืนประโยชน์จากกรรมการนั้นแทนบริษัทได้ตาม
มาตรา 89/18 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)  

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร :  คณะกรรมการเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติการขยายระยะเวลาการจัดสรร
หุ้นเพิ่มทุนของบริษัท ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 315,873,930 หุ้น มูลค่าตราไว้ 
1 บาท ซึ่งจะครบก าหนดในวันที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ออกไปอีกวาระหนึ่ง (ขยายเป็นปีที่ 1) โดย
เงื่อนไขการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวจะเป็นไปตามที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 
2565 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2565 ทุกประการ ทั้งนี้รายละเอียดเกี่ยวกับการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน ปรากฏตามแบบ
รายงานการเพิ่มทุน (F 53-4) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6 และอนุมัติการมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจในการ
ด าเนินการต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน ตามที่คณะกรรมการเสนอข้างต้น 

กำรลงมติ:  วาระนี้ต้องผ่านมตอินุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วำระที ่10 พิจำรณำอนุมั ติกำรออกใบแสดงสิทธิในกำรซ้ือหุ้นเพ่ิมทุนที่ โอนสิทธิได้ (TSR) จ ำนวนไม่ เกิน 
157,936,965 หุ้น เพ่ือเสนอขำยให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น 

สำระส ำคัญและเหตุผล : สืบเนื่องมาจากวาระที่ 9 คณะกรรมการบริษัทไดน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาการจัดสรรหุ้น
สามัญเพิ่มทุนของบริษัทจ านวนไม่เกิน 315,873,930  หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท แบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) โดยได้จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 157,936,965 หุ้น เพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตาม
สัดส่วนการถือหุ้นท่ีแต่ละคนถืออยู่เพื่อรองรับใบแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นเพิ่มทุนที่โอนสิทธิได้ (TSR)  

จึงเห็นควรน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการออกใบแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นเพิ่มทุนที่โอนสิทธิได้ 
(TSR) จ านวนไม่เกิน 157,936,965 หน่วย หากมีการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) โดยวิธีการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้นที่แต่ละคนถือ
อยู่ และมอบหมายให้คณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจพิจารณาก าหนดรายละเอียดในการออกใบแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นเพิ่ม
ทุนที่โอนสิทธิได้ และเงื่อนไขต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการออกใบแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นเพิ่มทุนที่โอนสิทธิได้ดังกล่าว 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรอนุมัติการออกใบแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นเพิ่มทุนที่
โอนสิทธิได้ (TSR) จ านวนไม่เกิน 157,936,965 หน่วย จากการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate) โดยวิธีการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้นท่ีแต่
ละคนถืออยู่ และมอบหมายให้คณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจพิจารณาก าหนดรายละเอียดในการออกใบแสดงสิทธิในการซื้อ
หุ้นเพิ่มทุนที่โอนสิทธิได้ และเงื่อนไขต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการออกใบแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นเพิ่มทุนที่โอนสิทธิได้ดังกล่าว 

กำรลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ในวาระที่ 9 

วำระที ่ 11 พิจำรณำทบทวนและอนุมัติกำรออกและเสนอขำยตรำสำรหนี้ในรูปของต๋ัวเงิน และ/หรือหุ้นกู้ในวงเงิน
ไม่เกิน 3,000 ล้ำนบำท (สำมพันล้ำนบำท) 

สำระส ำคัญและเหตุผล : ด้วยที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2565 ได้อนุมัติการออกและเสนอ
ขายตราสารหนี้ในรูปของตั๋วเงิน และ/หรือหุ้นกู้ในวงเงินไม่เกิน 3,000 ล้านบาท (สามพันล้านบาท) โดยได้มอบอ านาจให้
คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ นายศุภสิทธ์ิ สุขะนินทร์ มีอ านาจในการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับตราสารหนี้ในรูปของตั๋ว
เงินและ/หรือหุ้นกู้  

 ปัจจุบันบริษัทได้ออกหุ้นกู้ ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันท่ี 29 ตุลาคม 2564 จ านวนไม่เกิน 250,000 หน่วย มูลค่าที่ตรา
ไว้หน่วยละ 1,000 บาท คิดเป็นมูลค่ารวม 250 ล้านบาท (สองร้อยห้าสิบล้านบาท) เป็นหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีประกัน มีอายุ 2 
ปี 9 เดือน นับแต่วันท่ีออกหุ้นกู้ อัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 5.75 ต่อปี ช าระดอกเบี้ยทุก 3 เดือนตลอดอายุหุ้นกู้ ครบก าหนดไถ่
ถอนวันที่ 29 กรกฎาคม 2567  และ  

 ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2565 จ านวนไม่เกิน 300,000 หน่วย มูลค่าที่ตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท 
คิดเป็นมูลค่ารวม 300 ล้านบาท (สามร้อยล้านบาท) เป็นหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีประกัน มีอายุ 2 ปี 9 เดือน นับแต่วันท่ีออกหุ้นกู้ 
อัตราดอกเบี้ยคงท่ีร้อยละ 5.65 ต่อปี ช าระดอกเบี้ยทุก 3 เดือนตลอดอายุหุ้นกู้ ครบก าหนดไถ่ถอนวันท่ี 28 มกราคม 2568 

เนื่องจากการอนุมัติการออกและเสนอขายตราสารหนี้ในรูปของตั๋วเงิน และ/หรือหุ้นกู้ ได้รับการอนุมัติใน การ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 และบริษัทยังคงมีนโยบายขยายธุรกิจของบริษัท จึงเห็นควรน าเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้
ถือหุ้น เพื่อพิจารณาทบทวนและอนุมัติการออกและเสนอขายตราสารหนี้ในรูปของตั๋วเงิน และ/หรือหุ้นกู้ ในวงเงินไม่เกิน 
3,000 ล้านบาท (สามพันล้านบาท) หรือเทียบเท่าในเงินสกุลอื่น ซึ่งเป็นจ านวนเท่าเดิมที่ขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น ส าหรับ
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หุ้นกู้ท่ีบริษัทจะออกและเสนอขายจะเป็นหุ้นกู้ประเภทหุ้นกู้ด้อยสิทธิและ/หรือหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ  มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้และ/หรือไม่
มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้  มีประกันและ/หรือไม่มีประกัน หรือหุ้นกู้ประเภทใดๆ เป็นสกุลเงินบาท/หรือสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 
และ/หรือสกุลเงินต่างประเทศอื่น  อายุไม่เกิน 10 ปี เสนอขายต่อผู้ลงทุนในประเทศและ/หรือในต่างประเทศ โดยการเสนอ
ขายต่อประชาชนทั่วไป และ/หรือผู้ลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือผู้ลงทุนประเภทสถาบันหรือที่มีลักษณะเฉพาะ ตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และคณะกรรมการก ากับตลาดทุน การออกและเสนอ
ขายตราสารหนี้ในรูปของตั๋วเงิน และ/หรือหุ้นกู้นั้น อาจจะออกและเสนอขายท้ังจ านวนหรือบางส่วน ครั้งเดียวหรือหลายครั้งได้
ตามที่เห็นสมควร ทั้งนี้ อัตราดอกเบี้ยขึ้นอยู่กับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกู้นั้น ๆ หรือตามข้อตกลงและ
เงื่อนไขของหุ้นกู้ท่ีได้ออกในคราวนั้น ให้อยู่ภายใต้บังคับของประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือ ส านักงาน ก.ล.ต. และ/
หรือ ประกาศหรือกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องที่ มีผลใช้บังคับในขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกู้ในแต่ละคราว โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อน าเงินไปลงทุนในการขยายธุรกิจของบริษัทและเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินกิจการของบริษัท รวมถึง
การช าระคืนเงินกู้ยืมและหนี้สินของบริษัท 

และเห็นควรน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทและ/หรือนายศุภสิทธ์ิ สุขะนิ
นทร์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการ มีอ านาจในการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับตราสารหนี้ในรูปของตั๋วเงิน
และ/หรือหุ้นกู้ ประเภท หลักประกัน สกุลเงิน จ านวนเงิน อายุ มูลค่าที่ตราไว้ ราคาเสนอขาย อัต ราดอกเบี้ย สิทธิในการไถ่
ถอน วิธีการเสนอขาย ระยะเวลาการออกและเสนอขาย ตามที่สภาวการณ์จะเอื้ออ านวยและตามระยะเวลาที่เห็นสมควร  
รวมถึงให้อ านาจด าเนินการต่างๆ ที่จ าเป็นและสมควร เพื่อการออกตราสารหนี้ในรูปของตั๋วเงินและ/หรือหุ้นกู้ดังกล่าว และมี
อ านาจแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ และ/หรือนายทะเบียน หุ้นกู้ และ/หรือผู้จัดจ าหน่าย และ/หรือผู้รับประกันการจ าหน่าย  และ/
หรือท่ีปรึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องต่างๆ 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรทบทวนและอนุมัติการออกและเสนอขายตราสาร
หนี้ในรูปของตั๋วเงนิ และ/หรือหุ้นกู้ในวงเงินไม่เกิน 3,000 ล้านบาท (สามพันล้านบาท) ตามที่คณะกรรมการบริษัทน าเสนอเพื่อ
น าเงินที่ได้ดังกล่าวไปลงทุนในการขยายธุรกิจของบริษัท และเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินกิจการของบริษัท รวมถึงการ
ช าระคืนเงินกู้ยืมและหนี้สินของบริษัท และเห็นควรอนุมัติมอบอ ำนำจให้คณะกรรมกำรบริษัทและ/หรือนำยศุภสิทธิ์ สุขะนิ
นทร์ ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรและกรรมกำรผู้จัดกำร มีอ ำนำจในกำรก ำหนดรำยละเอียดเกี่ยวกับตรำสำรหนี้ในรูปของต๋ัว
เงินและ/หรือหุ้นกู้ ประเภท หลักประกัน สกุลเงิน จ านวนเงิน อายุ มูลค่าที่ตราไว้ ราคาเสนอขาย อัตราดอกเบี้ย สิทธิในการไถ่
ถอน วิธีการเสนอขาย ระยะเวลาการออกและเสนอขาย ตามที่สภาวการณ์จะเอื้ออ านวยและตามระยะเวลาที่เห็นสมควร 
รวมถึงให้อ านาจด าเนินการต่างๆ ที่จ าเป็นและสมควร เพื่อการออกตราสารหนี้ในรูปของตั๋วเงินและ/หรือหุ้นกู้ดังกล่าว และมี
อ านาจแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ และ/หรือนายทะเบียนหุ้นกู้ และ/หรือผู้จัดจ าหน่าย และ/หรือ  ผู้รับประกันการจ าหน่าย  และ/
หรือท่ีปรึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องต่างๆ 

กำรลงมติ : วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วำระที่ 12 พิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อบังคับของบริษัท 

สำระส ำคัญและเหตุผล :  เนื่องด้วยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติมในปี 2565 
(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565”) โดยการแก้ไขมีสาระส าคัญดังนี้ การลงโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
การส่งหนังสือหรือเอกสารทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การมอบฉันทะโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ และการลดจ านวนวันจัดส่งหนังสือนัดประชุมคณะกรรมการก่อนวันประชุม 

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อบังคับของบริษัท ข้อ 30 เนื่องจากบริษัทและ
บริษัทในเครือมีการขยายธุรกิจในธุรกิจอย่างต่อเนื่อง จึงเห็นควรให้คณะกรรมการบริษัทสามารถเลือกรองประธานได้หลายคน
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เพื่อมาช่วยดูแลติดตามงานตามที่ประธานกรรมการจะมอบหมาย ซึ่งข้อบังคับเดิมสามารถแต่งตั้งรองประธานได้เพียง 1 คน 
ทั้งนี้ ข้อความที่เสนอแก้ไขเป็นไปตาม มาตรา 78 ของ พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 

ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท 
รวมจ านวน 11 ข้อ ได้แก่ ข้อ 3 ข้อ 30 ข้อ 31 ข้อ 32 ข้อ 33 ข้อ 46 ข้อ 47 ข้อ 48 ข้อ 49 ข้อ 51 และ ข้อ 64 เพื่อให้
สอดคล้องกับ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

ข้อควำมเดิม ข้อควำมใหม่ 

-ไม่มี- 

ข้อ 3/1  ในกรณีที่ข้อบังคับฉบับนี้ก าหนดให้ต้องบอกกล่าว 

เตือน แจ้งความ หรือโฆษณาข้อความใด ๆ เกี่ยวกับบริษัท ให้

บุคคล หรือ ประชาชนทราบโดยทางหนังสือพิมพ์ให้ท าการ

โฆษณาข้อความนั้นในหนังสือพิมพ์รายวันฉบับภาษาไทยที่

จัดพิมพ์จ าหน่าย ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งของส านักงานใหญ่ของ

บริษัท ตามระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด ในกรณีที่ ไม่มี

หนั งสือพิมพ์ที่ มี ลักษณะดังกล่ าว ให้ท าการโฆษณาใน

หนังสือพิมพ์รายวันฉบับภาษาไทย ท่ีจัดพิมพ์จ าหน่ายในพื้นที่

กรุงเทพมหานครแทน หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีอ่ืนใดตามกฎหมายที่มีอยู่ปัจจุบัน และ/

หรือ  ที่ มี การเปลี่ ยนแปลงในอนาคตแทนก็ ได้  โดยให้

ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

-ไม่มี- ข้อ 3/2  ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าที่ต้องส่ง

หนังสือหรือเอกสารตาม พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 

พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ให้แก่กรรมการ ผู้

ถือหุ้น หรือเจ้าหนี้ของบริษัท หากบุคคลดังกล่าวได้แจ้งความ

ประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนังสือ หรือ

เอกสารนั้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  ทั้ งนี้  ตาม

หลักเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด 

ข้อ 30. ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธาน

กรรมการ ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือก

กรรมการคนหนึ่งเป็นรองประธานกรรมการก็ได้ รองประธาน

กรรมการมีหน้าที่ตามข้อบังคับในกิจการซึ่งประธานกรรมการ

มอบหมาย 

ข้อ 30. ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธาน

กรรมการ ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือก

กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้ 

รองประธานกรรมการมีหน้าที่ตามข้อบังคับในกิจการซึ่งประธาน

กรรมการมอบหมาย 

ข้อ 31. คณะกรรมการต้องประชุมกันอย่างน้อย 3 เดือนต่อ 

1 ครั้ง ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของ

บริษัทหรือที่อื่นใดตามแต่คณะกรรมการจะก าหนด 

การประชุมคณะกรรมการของบริษัทอาจท าด้วย

วิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยปฏิบัติ

ข้อ 31. คณะกรรมการต้องประชุมกันอย่างน้อย 3 เดือนต่อ 

1 ครั้ง ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ ของ

บริษัทหรือที่อื่นใดตามแต่คณะกรรมการจะก าหนด 

การประชุมคณะกรรมการของบริษัทอาจท าด้วย

วิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยปฏิบัติ
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ข้อควำมเดิม ข้อควำมใหม่ 

ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายประกาศ หรือ 

ระเบียบที่เกี่ยวข้องก าหนดไว้ ทั้งนี้องค์ประชุมและ

การลงมติในการประชุมคณะกรรมการผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัท ท้ังนี้ให้

น าหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายประกาศ หรือ 

ระเบียบที่ เกี่ยวข้องกับวิธีการประชุมผ่านสื่ อ

อิเล็กทรอนิกส์มาปรับใช้กับข้อบังคับของบริษัทที่

เกี่ยวข้องกับเรื่องน้ันๆ ได้ 

 

ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายประกาศ หรือ 

ระเบียบที่เกี่ยวข้องก าหนดไว้ ทั้งนี้องค์ประชุมและ

การลงมติในการประชุมคณะกรรมการผ่ านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัท ท้ังนี้ให้

น าหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายประกาศ หรือ 

ระเบี ยบที่ เกี่ยวข้องกับวิธีการประชุมผ่ านสื่ อ

อิเล็กทรอนิกส์มาปรับใช้กับข้อบังคับของบริษัทที่

เกี่ยวข้องกับเรื่องนั้นๆ ได้ ทั้ งนี้ ในกรณีที่มีการ

ประชุมคณะกรรมการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้ถือ

ว่าที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัด

ประชุมและให้ถือว่าการประชุมคณะกรรมการผ่าน

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าวมีผลเช่นเดียวกับการ

ประชุมคณะกรรมการที่มาประชุมในที่ประชุมแห่ง

เดียวกัน ตามวิธีการที่บัญญัติไว้ในกฎหมายและ

ข้อบังคับฉบับน้ี 

ข้อ 32. ประธานกรรมการเป็นผู้มีอ านาจเรียกประชุมหรือ

สั่งให้มีการเรียกประชุมคณะกรรมการได้  

กรรมการตั้ งแต่  2 คนขึ้นไปอาจร้องขอให้ เรียก

ประชุมคณะกรรมการก็ได้  ในกรณีนี้ให้ประธาน

กรรมการก าหนดวันและนัดประชุมคณะกรรมการ

ภายใน 14 วัน นับแต่วันที่ได้รับค าร้องขอ 

ข้อ 32. ประธานกรรมการ เป็นผู้มีอ านาจเรียกประชุมหรือ

สั่งให้มีการเรียกประชุมคณะกรรมการได้  

 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง   

ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายไม่ว่า

ด้วยเหตุใด ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้ เรียกประชุม

คณะกรรมการ ในกรณีที่ไม่มีรองประธานกรรมการไม่ว่าด้วย

เหตุผลใด กรรมการตั้งแต่ 2 คนข้ึนไปอาจร่วมกันเรียกประชุม

คณะกรรมการได้ 

 เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์

ของบริษัท กรรมการตั้งแต่ 2 คนขึ้นไปอาจร้องขอให้เรียก

ประชุมคณะกรรมการก็ได้ โดยต้องระบุเรื่องและเหตุผลที่จะ

เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาไปด้วย  ในกรณีนี้ ให้ประธาน

กรรมการก าหนดวันและนัดประชุมคณะกรรมการภายใน 14 

วัน นับแต่วันที่ได้รับค าร้องขอ 

 ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตามวรรค

สาม กรรมการซึ่งร้องขออาจร่วมกันเรียกและก าหนดวัน

ประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเรื่องที่ร้องขอได้ภายใน 14 

วันนับแต่วันครบก าหนดตามวรรคสาม 

ข้อ 33. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการให้ ประธาน ข้อ 33. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการให้ ประธาน
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ข้อควำมเดิม ข้อควำมใหม่ 

กรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง

กรรมการไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น

รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัด

ประชุมโดยวิธีอื่นและก าหนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ 

กรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง

กรรมการไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น

รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัด

ประชุมโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือโดยวิธีอื่นและก าหนดวัน

ประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ 

ข้อ 46. คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการ

ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้น

หนึ่งคนหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ

ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้งหมดเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้

คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญ

เมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรียก

ประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ 

คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้า

วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม

ภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคก่อนหน้า ผู้ถือหุ้นท้ังหลาย

ซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่

บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้าวัน นับแต่

วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคก่อนหน้า ในกรณีเช่นนี้ให้

ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม 

โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัด

ให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการ

เรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสองครั้งใดจ านวนผู้ถือ

หุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ใน

ข้อบังคับของบริษัท ผู้ถือหุ้นตามวรรคสองต้องร่วมกัน

รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีประชุมในครั้ง

นั้นให้แก่บริษัท 

ข้อ 46. คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการ

ประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้น

หนึ่งคนหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ

ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมดเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้

คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญ

เมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรียก

ประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ 

คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้า

วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน

ก าหนดระยะเวลาตามวรรคก่อนหน้า ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่ง

เข้าช่ือกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่

บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสีส่ิบห้าวัน นับแต่วัน

ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคก่อนหน้า โดยผู้ถือหุ้นที่เรียก

ประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้นได้แจ้งความประสงค์

หรือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัทแล้ว ตามหลักเกณฑ์ที่

กฎหมายก าหนด ในกรณีเช่นนี้ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือ

หุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบ

ค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่ เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ

อ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการ

เรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสองครั้งใดจ านวนผู้ถือหุ้น

ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ใน

ข้อบังคับของบริษัท ผู้ถือหุ้นตามวรรคสองต้องร่วมกัน

รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีประชุมในครั้ง

นั้นให้แก่บริษัท 

ข้อ 47. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท า

เป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระ

ข้อ 47. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท า

เป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระ
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การประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอ

เพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแล้วแต่กรณี  รวมทั้ง

ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้

ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวัน

ประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์

ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน 

ทั้งนี้สถานที่ที่ใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในท้องที่อันเป็นที่ตั้ง

ส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือที่อื่นใดตามแต่คณะกรรมการ

จะก าหนด 

 การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทอาจท าด้วยวิธีการ

ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้งนี้ต้องด าเนินการให้

เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายก าหนด และ

กระท าผ่านระบบควบคุมการประชุมที่มีกระบวนการรักษา

ความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศตามประกาศหรือ

หลักเกณฑ์ของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือกฎหมายที่ก าหนดไว้ 

 ในกรณีที่เป็นการมอบฉันทะให้เข้าประชุมผู้ถือหุ้น

ด้วยวธิีผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะต้อง

ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีบริษัทก าหนด และเป็นไป

ตามประกาศ กฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

การประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอ

เพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแล้วแต่กรณี  รวมทั้ง

ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้

ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม 

และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ หรืออาจ

ใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีอื่นใดตาม

กฎหมายที่มีอยู่ในปัจจุบัน และ/หรือ ที่มีการเปลี่ยนแปลงใน

อนาคตแทนก็ได้ โดยให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ

ตามที่กฎหมายก าหนด ทั้งนี้สถานท่ีที่ใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ใน

ท้องที่อันเป็นท่ีตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือท่ีอื่นใดตามแต่

คณะกรรมการจะก าหนด ในกรณีที่จัดให้มีการประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็น

สถานที่จัดการประชุมและให้การประชุมดังกล่าวมีผล

เช่นเดียวกับการประชุมผู้ถือหุ้นที่มาประชุมในที่ประชุมแห่ง

เดียวกันตามวิธีการที่บัญญัติไว้ในกฎหมายและข้อบังคับฉบับ

นี ้

 การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทอาจท าด้วยวิธีการ

ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้งนี้ต้องด าเนินการให้

เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายก าหนด และ

กระท าผ่านระบบควบคุมการประชุมที่มีกระบวนการรักษา

ความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศตามประกาศหรือ

หลักเกณฑ์ของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือกฎหมายที่ก าหนดไว้ 

 ในกรณีที่เป็นการมอบฉันทะให้เข้าประชุมผู้ถือหุ้น

ด้วยวิธีผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะต้อง

ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีบริษัทก าหนด และเป็นไป

ตามประกาศ กฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

ข้อ 48. ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติ

ภาวะแล้ว เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม

ผู้ถือหุ้นแทนกันก็ได้  โดยท าเป็นหนังสือตามแบบที่กฎหมาย

ก าหนดและให้ผู้รับมอบฉันทะยื่นต่อประธานกรรมการหรือผู้

ซึ่งประธานกรรมการก าหนด ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบ

ฉันทะจะเข้าประชุม 

 

ข้อ 48. ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะ

แล้ว เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นแทนกันก็ได้ โดยท าเป็นหนังสือตามแบบท่ีกฎหมายก าหนด

และให้ผู้รับมอบฉันทะยื่นต่อประธานกรรมการหรือผู้ซึ่ง

ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบ

ฉันทะจะเข้าประชุม ในกรณีการมอบฉันทะตามวรรคนี้ อาจ

ด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้

วิธีการที่มีความปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นได้
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ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายก าหนด 

ข้อ 49. ในการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบ

ฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่

น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด แล้วแต่จ านวนใด

จะน้อยกว่ากันและต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 

ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อ

ล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ช่ัวโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วม

ประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ ถ้าการประชุมนั้นได้

เรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้การประชุมเป็นอันระงับ

ไป แต่ถ้าการประชุมนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้น

ร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือ

หุ้นล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้ง

หลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

ข้อ 49. ในการประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมที่

ประชุมแห่งเดียวกัน หรือเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุม

ไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้น

ทั้งหมด แล้วแต่จ านวนใดจะน้อยกว่ากันและต้องมีหุ้นนับ

รวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้

ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อ

ล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ช่ัวโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วม

ประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง ถ้าการ

ประชุมนั้นได้เรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้การประชุม

เป็นอันระงับไป แต่ถ้าการประชุมนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุม

เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และส่งหนังสือนัด

ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม 

ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

ข้อ 51. ประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีหน้าที่ควบคุมการ

ประชุมให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทว่าด้วย

การประชุม (ถ้ามี) และให้การประชุมด าเนินไปตามล าดับ

ระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่

ประชุมจะมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของ

จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมให้เปลี่ยนล าดับระเบียบวาระ 

 เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามล าดับระเบียบวาระ

เสร็จแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 

ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้ งหมด จะขอให้ที่ประชุม

พิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมอีก

ก็ได้ 

 ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามล าดับระเบียบ

วาระ และ/หรือเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จ (แล้วแต่กรณี) และ

จ าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน 

และ เวลาที่จะประชุมครั้งต่อไป และให้คณะกรรมการส่ง

หนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการ

ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม และให้

โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันไม่น้อย

กว่า 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วันด้วย 

ข้อ 51. ประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีหน้ าที่ควบคุมการ  

ประชุมให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทว่าด้วย

การประชุม (ถ้ามี) และให้การประชุมด าเนินไปตามล าดับ

ระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่ 

ประชุมจะมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของ

จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมให้เปลี่ยนล าดับระเบียบวาระ 

 เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามล าดับระเบียบวาระ

เสร็จแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 

ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้ งหมด จะขอให้ที่ประชุม

พิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมอีก

ก็ได้ 

 ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามล าดับระเบียบ

วาระ และ/หรือเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จ (แล้วแต่กรณี) และ

จ าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน 

และ เวลาที่จะประชุมครั้งต่อไป และให้คณะกรรมการส่ง

หนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วัน เวลา และระเบียบวาระการ

ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม และให้

โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ หรืออาจใช้

วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  หรือวิธีการอื่นใดตาม
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ข้อควำมเดิม ข้อควำมใหม่ 

กฎหมายที่มีอยู่ในปัจจุบัน และ/หรือที่มีการเปลี่ยนแปลงใน

อนาคตแทนก็ได้ โดยให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ

ตามที่กฎหมายก าหนด 

ข้อ 64. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจาก

เงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้

จ่ายเงินปันผล 

เงินปันผลให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่

ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร

พอที่จะท าเช่นนั้น และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบใน

การประชุมคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายใน 1 เดือน นับแต่

วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี 

ทั้งนี้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้โฆษณาค าบอก

กล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันไม่น้อย

กว่า 3 วันด้วย 

ข้อ 64. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจาก

เงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้

จ่ายเงินปันผล 

เงินปันผลให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แกผู่้

ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร

พอที่จะท าเช่นนั้น และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบใน

การประชุมคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายใน 1 เดือน นับแต่

วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี 

ทั้งนี้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้โฆษณาค าบอก

กล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ หรืออาจใช้วิธีการ

โฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีการอื่นใดตามกฏหมายที่

มีอยู่ในปัจจุบัน และ/หรือที่มีการเปลี่ยนแปลงในอนาคตแทนก็

ได้ โดยให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฏหมาย

ก าหนด 

คณะกรรมการมีมติอนุมัติให้น าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เพื่อพิจารอนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลง

ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อท่ี 30 เรื่องการเลือกประธานกรรมการและรองประธานกรรมการ และ ข้อ 3, ข้อ 31, ข้อ 32, ข้อ 33, 

ข้อ 46, ข้อ 47, ข้อ 48, ข้อ 49, ข้อ 51 และข้อ 64 เกี่ยวกับการใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการ และ

การประชุมผู้ถือหุ้น และการจัดส่งหนังสือหรือเอกสาร และน าเสนอการมอบอ านาจให้บุคคลที่บริษัทมอบหมายในการจด

ทะเบียนแก้ไขข้อบังคับของบริษัทที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์มีอ านาจแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยค า เพื่อให้เป็นไป

ตามค าสั่งของนายทะเบียน รวมทั้งพิจารณามอบอ านาจให้กรรมการซึ่งมีอ านาจลงลายมือช่ือแทนบริษัทตามหนังสือรับรอง

บริษัท หรือบุคคลที่ได้รับการมอบหมายจากบุคคลดังกล่าวมีอ านาจด าเนินการต่างๆ ท่ีจ าเป็นเพื่อให้การด าเนินการจดทะเบียน

แก้ไข/เพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทตามที่ได้รับอนุมัติเสร็จสมบูรณ์ รวมทั้งมีอ านาจในการด าเนินการแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยค าใน

ข้อบังคับของบริษัทฉบับแก้ไขในกรณีที่นายทะเบียนมีค าสั่ง และ/หรือ ค าแนะน าให้แก้ไขถ้อยค าในเอกสารดังกล่าว ทั้งนี้ 

เพื่อให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด โดยที่ไม่กระทบต่อสาระส าคัญของการแก้ไขข้อบังคับของบริษัท

ตามที่ได้รับอนุมัติ ดังนี ้

ควำมเห็นคณะกรรมกำร : คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นควรอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ  

เพื่อรองรับเพื่อเพิ่มความคล่องตัวในการจัดการงานด้านบริหารทั่วไปของบริษัทฯ ให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการ
ผู้จัดการมีอ านาจในการลงนามในนิติกรรมสัญญาหรือนิติกรรมอื่นใดอันเกี่ยวกับหรือเพื่อประโยชน์ในการด าเนิน ธุรกิจของ
บริษัทฯ และ/หรือ เอกสารอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับกิจการของบริษัทฯ กับส่วนงานราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ องค์กร
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ต่างๆ บุคคลธรรมดา และ/หรือ นิติบุคคลใดๆ ตลอดจนมีอ านาจในการสั่งการและด าเนินกิจการอื่นๆ เพื่อให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์หรือข้อบังคับของบริษัท และเพื่อให้การจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ เป็นไปด้วยความสะดวก
เรียบร้อย ซึ่งอาจต้องมีการแก้ไข และ/หรือ เพิ่มเติมถ้อยค า หรือข้อความของข้อบังคับในการจดทะเบียนหรือรายงานการ
ประชุมผู้ถือหุ้นตามค าสั่ง ค าแนะน า หรือความเห็นของนายทะเบียน กรมพัฒนาธุ รกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ หรือ
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จึงเห็นควรมอบหมำยให้ คณะกรรมกำรบริหำร และ/หรือ ประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำร 
และ/หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริหำร และ/หรือประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร มีอ ำนำจในกำรแก้ไข 
และ/หรือเพ่ิมเติมถ้อยค ำ หรือข้อควำมในเอกสำร และ/หรือค ำขอต่ำงๆ ในกำรยื่นจดทะเบียนแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับต่อ
กรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์ รวมถึงมีอ านาจในการมอบอ านาจช่วง โดยไม่ต้องขออนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

กำรลงมติ : วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วำระที่ 13 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ำหำกมี) 

จึงเรียนมาเพื่อขอเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันพุธที่ 26 เมษำยน 2566  
เวลำ 14.00 น. ณ ห้องประชุม ของ บริษัท มัด แอนด์ ฮาวด์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 206 ซอยพัฒนาการ 20  แขวงสวน
หลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250 โดยบริษัทจะอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นด้วยวิธีจัดรถตู้ รับ-ส่ง ที่สถานี MRT 
พระราม 9 ประตูทางออกที่ 2 (ฝั่งศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซา แกรนด์ พระราม 9) ตั้งแต่เวลา 12.00 น.–12.45 น. (โปรด
แจ้งความจ านงล่วงหน้าที่ ir-sst@subsrithai.co.th ภายในวันที่ 21 เมษายน 2566) และจะเปิดให้ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วม
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นตั้งแต่เวลา 13.00 น.  

บริษัทก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันที่ 14 มีนาคม 2566 

อน่ึง เพื่อความสะดวกหากผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะแต่งตั้งบุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนใน
การประชุมครั้งนี้ โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะแบบ ก หรือ แบบ ข ที่แนบมาตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 
11 หรือสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะแบบ ก หรือ แบบ ข ได้จาก www.subsrithai.co.th โดยให้เลือกใช้แบบใด
แบบหน่ึงตามที่ระบุไว้เท่าน้ัน 

ทั้งนี้ ขอความร่วมมือจากท่านโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารตามที่ก าหนดมายั งบริษัทล่วงหน้าเพื่อให้
บริษัทฯ ได้รับภายในวันที่ 25 เมษายน 2566 โดยบริษัทฯ ได้จัดเตรียมอากรแสตมป์ส าหรับปิดในหนังสือมอบฉันทะให้แก่ผู้รับ
มอบฉันทะท่ีมาลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นด้วย 

 
               ขอแสดงความนับถือ 
       บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ ากดั  (มหาชน) 
 
 

 
     (นายศุภสิทธ์ิ สุขะนินทร์) 

  ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการ 
 
 
 

mailto:sst@subsrithai.co.th


หน้า 23 จาก 23 

หมายเหตุ: 
1. ผู้ถือหุ้นสามารถดูหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบวาระในเว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.subsrithai.co.th) และ

สามารถส่งค าถามเพื่อสอบถามข้อมูลในแต่ละวาระหรือข้อมูลอื่ นๆ ของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้าผ่าน E-mail: 
sst@subsrithai.co.th หรือทางไปรษณีย์มายัง บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 206 อาคารพลาซ่า ช้ัน 4 
ซอยพัฒนาการ 20 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 โดยระบุที่อยู่หรือข้อมูลที่ใช้ในการติดต่อ
อย่างชัดเจนเพื่อบริษัทฯ จะได้ติดต่อกลับ 

2. หำกผู้ถือหุ้นท่ำนใดประสงค์จะให้บริษัทฯ จัดรถรับ-ส่งเพ่ือเข้ำร่วมประชุมดังกล่ำว กรุณำแจ้งให้บริษัทฯ ทรำบ
ล่วงหน้ำผ่ำน E-mail:ir-sst@subsrithai.co.th ภำยในวันที่ 21 เมษำยน 2566 

 


